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1. Avarp formanns

og skyrsla stjérnar

Stefan Sveinbjérnsson
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2. Yfirferd
framkveemdastjora yfir
starfsemi sjodsins

Gudmundur b. Pdérhallsson
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Arid 2023

Samantekt - Sameignardeild

. Vidunandi nafnavoxtun, innlendir og erlendir hlutabréfamarkadir heekkudu i lok arsins
. Nafnavoxtun 8,6%
. Raunavoxtun 0,5%
Nafnavoxtun eignaflokka
. Erlend verdbréf 11,9%
. Innlend hlutabréf 0,3%
* Innlend skuldabréf skiludu 9,1%
*  Tryggingafraedileg stada i lok ars 2023 -6,8%, var i upphafi ars -5,6%
*  Hrein eign sameignardeildar haekkadi um 114 milljarda & arinu og nam i arslok 1.256 ma.
. Radstafad var 66,9 ma. til verdbréfakaupa
* ldgjaldagreidslur til sjodsins namu 47,9 ma. og haekkudu um 12,7%
*  Alls voru greiddir 34,8 ma.kr. til 25 pusund sjodfélaga og nam haekkun lifeyrisgreidsina 30,8%
*  Lanveitingar til sj6dfélaga namu 12,2 ma. og er pad annad arid i r6d sem lanad er umfram uppgreidslur

* Innleiding sjalfbaernivegferdar er umfangsmikid verkefni. Nysampykktar reglugerdir SFDR og EU Taxonomy .
A eignastyringarsvidi var stofnad sjalfbaerniteymi til greiningar a sjalfbaernidhaettum i eignaséfnum og vid fjarfestingarakvardanir



u Lifeyrissjoour
l verzlunarmanna

Arid 2023

Samantekt

. Umfangsmiklar sampykktabreytingar komu til framkveemda i upphafi ars
*  Adlogun sameignardeildar ad haekkandi lifaldri sj¢dfélaga
. Réttindi endurreiknud, had aldri - Mismikil leekkun & manadarlegum réttindum } - Samtals 7,2% haekkun 4 lifeyrisgreidslum
L - Ménadarleg réttindi yngri aldurshépa
* 12% haekkun réttinda leekka um allt ad 3,5%
*  Aukinn makalifeyrisréttur
*  Beett 6rorkutrygging sjéofélaga, vardar framreikningsrétt

*  Sjoodfélagi hofdadi domsmal gagnvart sjodnum vegna akvaedis i sampykktabreytingum par sem aunnin lifeyrisréttindi voru
endurreiknud had aldri. | démi héradsdéms var fallist & kréfur stefnanda p.e. ad dheimilt veeri ad laekka réttindi eftir aldri.

*  Do6mi héradsddms hefur verid afryjad og fyrir liggur sampykki Haestaréttar 8 malskotsbeidni sjédsins. Veenta ma
démsnidurstddu a arinu.

«  Ahrif 4 tryggingafreedilega stédu ef Heestiréttur stadfestir dém héradsdéms eru um -4,5% og yrdi azetlud stada -11,3% um sl.
aramét sem er undir I16gbundnu lagmarki. Abending er i aritun endurskodanda i arsreikningi vegna pessarar dvissu.

*  Jar®hreeringar i og vid Grindavik
*  Sjodurinn a fjarfestingareignir a pvi svaedi sem jardhreeringar eiga sér stad

+  Samtals fjarhaed lana til ibua i Grindavik er éveruleg. Samkomulag liggur fyrir um adkomu lifeyrissjéda ad
studningsdagerdum stjérnvalda



Milljardar kréna

U Lifeyrissjoour
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Préun hreinnar eignar til greidslu lifeyris arid 2023

Sameignardeild - | milljérdum kréna

449

1007 [

-33,5 1,7

Hrein eign 31.12.2022 Fjarmunatekjur logjold Lifeyrir Rekst.kostn. Hrein eign 31.12.2023
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l6gjéld

Sameignardeild og séreign - | milljdonum kréna
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2023 2022
Sjoofélagar 13.172 11.663
Launagreidendur 34.200 30.412
Framlag v/jofnunar drorkubyrdi 568 460
Samtals 47.940 42.535
Breyting milli ara 12,7%
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Lifeyrisgreidslur

Sameignardeild og séreign - | milljonum kréna

Lifeyrissjoour
verzlunarmanna

2023 2022
Ellilifeyrir 26.172 19.316
Ororkulifeyrir 5.498 4.609
Maka- og barnalifeyrir 1.5625 1.323
Séreignargreidslur 1.266 1.096
Samtals 34.461 26.344
Breyting milli ara 30,8% 15,0%
Fjoldi einstaklinga a lifeyri i arslok i sameignardeild 25.048 22.737
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Skipting lifeyrisgreidsina 2023

Avilangur lifeyrir 76%
Ororkulifeyrir 16%
Maka- og barnalifeyrir 4%

Séreignargreidslur 4%

Lifeyrissjoour
verzlunarmanna
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Fjoldi & lifeyri

Lifeyrissjoour
verzlunarmanna

2023 2022
Avilangur lifeyrir 17.852 15.683
Ororkulifeyrir 4.865 4.800
Makalifeyrir 1.744 1.674
Barnalifeyrir 587 580
Samtals 25.048 22.737
Breyting milli ara 10,2%
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Fjarfestingartekijur

Sameignardeild - | milljonum kréna (Nafnavéxtun %)

2023 Nafnavoxtun 2022 Nafnavéxtun
Innlendir eignarhlutir i fél6gum og sjédum 553 0,3% -26.591 -11,7%
Erlendir eignarhlutir i fél6gum og sjédum 59.526 11,9% -41.414 -7,8%
Innlend skuldabréf 39.908 9,1% 27.019 6,5%
Bein fjarfestingargjold -494 -626

Samtals 100.695 8,6% -41.389 -3,6%
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Raunavoxtun sameignardeildar

Arleg medalraunavéxtun

4,7% 4,8% 4.8%
4.1%

0,5%

30 ara 20 ara 10 ara 5 ara 2023



W

Rekstrarkostnadur

i milljonum kréna

Lifeyrissjoour
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2023 2022
Skrifstofu- og stjéornunarkostnadur 1.718 1.497
Skrifstofu- og stjérnunarkostnadur i % af medalstodu eigna 0,14% 0,13%
Umsyslugjold til innlendra og erlendra eignastyrenda 0,34% 0,31%
Starfsfélk i arslok 59 57
Stéodugildi @ arinu 57,6 54,2
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Skipting skrifstofu- og stjérnunarkostnadar

i milljénum kréna
Laun

Launatengd gjéld
Eftirlitsgjold og adkeypt pjonusta

Upplysingaveitur

Kynningarstarfsemi og ymiss kostnadur

Afskriftir og rekstur hiisnzedis

Lifeyrissjoour
verzlunarmanna

920 (49,4%)

224 (12,0%)
319 (17,1%)

81 (4,3%)

221 (11,9%)

98 (5,3%)



u Lifeyrissjoour
l verzlunarmanna

Efnahagsreikningur

i milljonum kréna

2023 2022
Eignarhlutar i erlendum félogum og sjodum 581.348 506.337
Eignarhlutar i innlendum félégum og sjédum 203.941 205.637
Skuldabréf 3569.519 332.644
Vedskuldabréf 128.193 113.702
Bankainnsteedur 10.593 12.159
Adrar eignir 5.546 3.986
Skuldir -1.619 -1.354

Samtals 1.287.521 1.173.111
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Eignasamsetning sameignardeildar i arslok 2023

1.
Rikisskuldabréf 2.
12,4% Vedskuldabréf

og
fasteignatengd

verdbréf Hlutabréf
6. Erlend 19,5% 51%
hlutabréf

35,3%
3. Onnur Skuldabréf
skuldabréf 49%
6,4%

4. Innlen 5. Innlent
hiutabréf 7.Erlend 15,6t £6
15,5% skuldabréf 0,7%

10,3%

Lifeyrissjoour
verzlunarmanna

Erlendar
eignir
46%

Innlendar
eignir
54%
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Hreint radstéfunarfé til nyfjarfestinga

| milljeroum kréna

Rikis- og
sveifartelagaskulldal + Heildar radstofun til nyfjarfestinga 66,9 milljardar kréna
Erlend verdbréf 6,5
14,1

Sjédfélagalan
12,2

Innlend hlutabréf
7,3

Sértryggd skuldabréf
6,0

Onnur skuldabréf

9,7 : . .
Fyrirteekjaskuldabréf

11,1
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Séreignardeildir

i milljonum kréna

Lifeyrissjoour
verzlunarmanna

2023 2022
Inngreidslur 3.072 2.654
Utgreidslur 1.266 1.096
Heildareignir 31.029 27.006
Fjéldi med inneignir 54.381 52.913
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Avéxtun séreignaleida &

10,6%
8,8%
8,1%
I 7,2%
Verdbréfaleidin Avileid |
m 2023

7,0%
6,0%

Avileid Il

5 ar & arsgrunni

arinu

2023

6,0%

4,0%

Avileid I

Lifeyrissjoour
verzlunarmanna

Verdbréfaleid fylgir fjarfestingarstefnu
sameignardeildar

Avileid | er i grunninn 50% skuldabréf
og 50% hlutabréf

Avileid Il er dhaettuminni og med um
75% skuldabréf og 25% hlutabréf

Avileid Il er ahaettuminnsta leidin
med um 80% i skuldabréfum og 20% i
innldanum eda lausafjarsjédum
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Hvad er tryggingafreedileg stada?

Veent

avoxtun

Eignir

Nuverandi
eignir

Framtidar-
idgjold

A

Skuldbindingar

Aunnin
réttindi

Framtidar-
réttindi

Verd-
trygging

Mat 4 eignum og skuldbindingum sjédsins
Helstu forsendur
«  Avoxtunarvidmid; 3,5% raundvoxtun

« Danar- og eftirlifendatoflur (lifslikur)
Hversu lengi lifa sjodfélagar?

« QOrorkutidni

Ef nedangreindur munur er 4 eignum og
skuldbindingum parf ad heekka eda laekka
aunnin lifeyrisréttindi:

+/- 5% yfir 5 ara timabil

+/-10% i arslok
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Tryggingafreedileg stada

10,6% +  Tryggingafreedileg stada er metin ar hvert i
tryggingafreedilegri athugun sem framkveemd er af

8,4% tryggingastaerdfraedingi sjodsins

*  Tryggingafreedileg stada er meelikvardi a hve vel sjédurinn

3,5% er i stakk buinn til ad standa undir skuldbindingum sinum
I » Hafa ber i huga ad sjodfélagi ber ahaettu vegna avoxtunar
eigna sj60sins sem og lydfraedilega dhaettu

«  Tryggingafreedileg stada i arslok 2023 ef haestiréttur
myndi stadfesta dom héradsdéms er daetlud -11,3%

-5,6%
-6,8%
2019 2020 2021 2022 2023
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Tryggingafreedileg stada

i milljrdum kréna

Lifeyrissjéoour
verzlunarmanna

2023 2022
Afallin stada -118,2 -84,6
% af afollnum skuldbindingum -8,6% -6,9%
Framtidarstada -24,2 -22,6
% af framtidarskuldbindingum -3,3% -3,3%
Heildarstada umfram skuldbindingar -142,4 -107,2
% af heildarskuldbindingum -6,8% -5,6%
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Breyting a tryggingafraedilegri stodu 2023

Ha verdbdlga og avoxtun undir vidomidi hofdu ahrif til laekkunar

-4,6% 01%

Heekkun lifeyrisskuldbindinga vegna... Avéxtun
Stada 31.12.2022 Breytingar & danarlikum Stada 31.12.2023
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Fjarfestingarstefna sameignardeildar

* Hagsmunir sjodfélaga ad leidarljosi

* Fjarfestingar taka mid af ardsemi og aheettudreifingu

* Aukid veegi samfélags- og sjalfbaernisjonarmida vid fjarfestingar og eignastyringu
« Tryggingafraedileg stada og lifeyrisbyroi

« LV getur beitt langtimamarkmidum vid akvérdun fjarfestingarstefnu
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Fjarfestingarstefna sameignardeildar fyrir aridé 2024

Um er reeda takmarkadar breytingar

Stefna
Eignaflokkur Lagmark  Hamark . . .
2024 fra arinu 2023
ry x 0 () O, O/ . ’ . I .
1- Rikisskuldabref 133%  REERE 7.5% 30% « LV er komid i efri mdrk erlendra eigna m.v.
ndverandi heimildir i I6gum
2. Vedskuldabréf og fasteignatengd verdbréf 20,2% 20,3% 10% 30% g
3. Onnur skuldabréf 6,5% 6,8% 0% 15%
4. Innlend hlutabréf 15,1% 14,2% 7,5% 30% » ] w
Mikilvaegt ad hafa i huga ad stefna til arsloka
5. Innlent laust fé 0,5% 0,3% 0% 10% 2024 er mérgum forsendum had
6. Erlend hlutabréf 35,2% 22,4% 10% 50% . . . L ep
0 ° 0 0 +  Breytingar 8 mérkudum hafa ahrif 4
7. Erlend skuldabréf 9,1% 22,4% 0% 40% innbyrdis veegi eignaflokka

* Fjarfestingataekifeeri sem eru 6fyrirséd vid
Samtals 100,0% 100,0% gera stefnunnar
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Tilnefningar i stjorn

« Stjorn skipud atta einstaklingum
*  Fjérir tilnefndir af VR
*  brir af Samtokum atvinnulifsins

« Einn af Félagi atvinnurekenda
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Tilnefningar VR

Adalmenn Varamadur

* Bjarni bor Sigurdsson Olafur Reimar Gunnarsson

¢  Gudmunda Olafsdéttir
* Helga Ingolfsdottir

« Stefan Sveinbjornsson
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Tilnefningar Samtaka atvinnulifsins

Adalmenn Varamadur

 Arni Stefansson - Bjarni Mar Gylfason

« Jon Olafur Hallddérsson

« Sigrun Helgadottir
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Tilnefningar Félags atvinnurekenda

Adalmenn Varamadur

« Gudrun Ragna Gardarsdottir « Pall Runar M. Kristjansson
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Skipan fulltriarads

Adildarsamtok sj6dsins starfraekja fulltrdarad sem skipad er 50 fulltrGum

* VR skipar 25
« Samtok atvinnulifsins 23

« Félag atvinnurekenda 2
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Arsfundur Lifeyrissj6ds verzlunarmanna

Lifeyrissjoour
verzlunarmanna

live.is
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3. Kynning a
hluthafastefnu

Tomas N. Moller
forstodumadur |6gfreedisvids
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Kynning a hluthafastefnu LV

Tilgangur hluthafastefnu er ad arétta atridi sem ‘u
sjodurinn leggur aherslu atridi sem varda stjornarheetti

Hluthafastefna sjodsins myndar heild med stefnum LV
um abyrgar fjarfestingar [Huthafastefn, 1

ifeyrissjg
/00 ver
ZIUI’)ar
maf’)na ‘

Ahersla 4 verdmeetaskdpun til langs tima, goéda

stjornarheetti, jafnreedi hluthafa og reglur |
Stefnan var uppfaerd 23. névember 2023 - Vegvisar: |
= Reynsla LV, [
= Innlend og erlend proun C ‘
= samtdl vid hagadila, 1
=  préun evrdpuréttar, D !

= ahersla a sjalfbaerni,
= aukin virkni eigendahlutverks LV



u Lifeyrissjoour
l verzlunarmanna

Medal nymeela i uppfeerdri hluthafastefnu

itarlegri akvaedi um starfskjarastefnur og upplysingar um framkvaemd
Fyrirtaeki hvott til ad setja reglur um vidskipti tengdra adila

Ahersla 4 ad félog birti videigandi upplysingar vardandi sjalfbzerni
Askilegt ad formadur stjornar sé kosinn beint a hluthafafundi.

Ahersla er 16gd 4 ad féldg moti sér stefnu vardandi ardgreidslur og
tengd atridi

itarlegri akvaedi um tilnefningarnefndir, skipan peirra, hlutverk

Aherslur & hlutverk stjérna félaga - Til ad mynda vardandi radningu
forstjora og upplysingagjof

Virk og god samskipti vid féldg um aherslu LV - Aframhald & beirri
vegferd
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Arsfundur Lifeyrissj6ds verzlunarmanna
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4. Starfskjarastefna

5. Skipan nefndar um
laun stjérnarmanna

6. Laun stjornar

7. Val a endurskodanda
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Breyting a starfskjarastefnu

Breytingartillaga: Stefnunni er aetlad ad stydja vid
traustan rekstur og pbad markmiad lifeyrissjodsins ad
veita sjodfélogum goda pjonustu. Starfskjarastefnu
sjodsins er pvi etlad ad stydja vid ad
lifeyrissjodurinn sé eftirsoknarverdur vinnustadur
og ad hann hafi pannig d ad skipa heefu og reyndu
starfsfolki sem er grundvéllur pess ad rekstur
sjodsins sé vel samkeppnisfeer. Einnig ad hugad sé
vel ad verdmeetasképun og hagsmunum sjodfélaga
til skemmri og lengri tima, ad stydja vid dherslur
sjodsins _vardandi dhaettustyrinqu, pbar med talid
sjidlfbaernidhaettu i eignaséfnum oq ad rekstur sé i
samraemi vid bestu viomid.

Lifeyrissjoour
verzlunarmanna

Skyringar: Med visan til framangreindrar
tilvitnunar i yfirlysingu LV vegna 5. gr.
reglugerdar ESB nr. 2019/2088, um ad
greina sjdlfbaerndhaettu i eignaséfnum og
utskyra fyrir endafjarfesta (SFDR) er lagt
til ad eftirfarandi breytinga verdi gerd a
2. mgr. 1. gr. starfskjarastefnu LV, sbr.
raudmerkta textann
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Kosning: Starfskjarastefna

>

Sambpykkir fulltrai i fulltruaradi starfskjarastefnu LV?

Lifeyrissjoour
verzlunarmanna
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Fulltraar i nefnd um laun stjérnarmanna

Tilnefningar, timabil 2024 til 2026

« Adalmenn:
« Stefan Sveinbjornsson, formadur stjérnar LV, an tilnefningar
* Svanhildur Pérsteinsddttir, tilnefnd af VR
« Jon Olafur Hallddrsson, tilnefndur af Samtékum atvinnulifsins
* Anna Kristin Kristjansdéttir, tilnefnd af Félagi atvinnurekenda
* Varamenn:
 Jénas Yngvi Asgrimsson, tilnefndur af VR
* Margrét Kristin Sigurdardottir, tilnefnd af Samtékum atvinnulifsins

Lifeyrissjoour
verzlunarmanna
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Kosning: Fulltraar i nefnd um laun stjérnarmanna

> Sampykkir fulltrdi i fulltraaradi tilnefningar i nefnd um laun
stjérnarmanna?

Lifeyrissjoour
verzlunarmanna
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Laun stjérnarmanna og nefndarmanna i endurskodunarnefnd

Tillégur nefndar um laun stjérnarmanna

Umgjord stjérnarlauna
* Manadarlaun formanns eru tvéfold stjérnarlaun og varaformanns ein og half stjérnarlaun.
« Varamenn fra greidd half manadarlaun adalmanns fyrir hvern fund sem bpeir sitja.

« Ppafa varamenn manadarlegar greidslur sem nema 15% af manadarlegum greidslum
adalmanns. Med pvi er varamdnnum greidd poknun fyrir pa vinnu sem aetla ma ad fari i ad
fylgjast med starfsemi sjédsins.

* Einnig fa varamenn greidslu sem nemur einum manadarlaunum adalmanns ef peir
undirgangast haefismat Fjarmalaeftirlitsins med peim haetti ad peir fara i vidtal hja

matsnefnd. £tla ma ad undirbuningur fyrir haefismat geti haeglega verid um 30 til 60
klukkustundir.
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Laun stjéornarmanna og nefndarmanna i endurskodunarnefnd

Tillégur nefndar um laun stjérnarmanna

Tillaga ad heekkun stjérnarlauna 16g0 fyrir arsfund LV
* Lagt er til ad stjornarlaun haekki um 3,25%. Laun breytast pvi sem hér segir:
* Laun formanns verda kr. 464.760 a manudi, haekka ur kr. 450.131.
* Laun varaformanns verda kr. 348.570 a4 manudi, heekka ur kr. 337.598
¢ Laun adalmanns verda kr. 232.380 a manudi, haekka ur kr. 225.065.
* Maénadarlegar greidslur til varamanna verda kr. 34.856, haekka ur kr. 33.759.

* Einnig er lagt til ad greitt verdi 2% moétframlag vegna lifeyrissparnadar i séreign vegna launa stjérnar
og fyrir setu i endurskodunarnefnd.

Greidslur fyrir aukafundi

* Stjorn er heimilt a0 akveda ad greida fyrir aukafundi stjérnar umfram reglulega stjornarfundi
samkveemt starfsdeetlun. Heimildin neer til allt ad sjo funda og nema greidslur halfum
manadarlaunum stjérnarmanna. Reglulegir fundir samkvaemt starfsaazetlun eru ellefu ari, einn i
manudi en ekki er fundad i juli. Pa er arlega vinnu og stefnumétunarfundur stjéornar sem er almennt
rimlega einn starfsdagur.
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Laun stjérnarmanna og nefndarmanna i endurskodunarnefnd

Tillogur nefndar um laun stjérnarmanna

Tillaga ad heekkun launa fyrir setu i undirnefnd stjérnar, endurskodunarnefnd
* Laun endurskodunarnefndar hafa verid greidd i einni arlegri greidslu en nu er lagt til ad
greidslur verdi manadarlega.
* Lagt er til ad pau taki somu breytingum og stjérnalaun, p.e. 3,25%
* Laun formanns verda kr. 145.998, en voru adur kr. 141.402.
* Laun annarra nefndarmanna verda kr. 72.999, en voru adur kr. 70.701.



u Lifeyrissjoour
l verzlunarmanna

Kosning: Tillégur ad stjérnarlaunum og laun vegna setu i
endurskodunarnefnd

.....

nefndarmanna i endurskodunarnefnd?
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5. Val 4 endurskodanda

Stjorn leggur til ad KPMG verdi afram radinn
endurskodandi sjodsins og aritunarendurskodandi

Hrafnhildur Helgadéttir 16ggiltur endurskodandi
hja KPMG.
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Kosning: Val 4 endurskodanda

> | Sambpykkir fulltrdi i fulltrdaradi val 48 endurskodanda?
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8. Sampykktabreytingar

Tédmas N. Moller,
forstodumadur |6gfreedisvids
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Yfirlit sampykktabreytinga

Tillégur stjornar til breytingu 4 sampykktum LV, lagdar fram a arsfundi sjédsins 19. mars 2024
1)  Tilgreining ensks hjaheitis LV i sampykktum sjédsins.

2) Breyting & timavidmidum vardandi bodun arsfunda og aukaarsfunda sjodsins, og birtingarforms
auglysingar.

3) Uppfeersla & dkveedi vardandi avoxtunarleidir séreignasparnadar LV.
4) Uppfeerslu a vidauka A vid sampykktir LV:

a) Tafla I: Arleg lifeyrisréttindi fra 67 ara aldri fyrir hvert 10.000 kréna idgjald sem sjédfélagi greidir &
hverju aldursari

b) Tafla Il: Leekkun ellilifeyris pegar taka lifeyris hefst fyrir 67 ara aldur eda haekkun eftir 67 ara
aldur.

5) Gildistaka
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Um breytingu a t6flu | i vidauka A vid sampykktir LV

Samanburdur a réttindatoflum; ny vs nigildandi

2200 Skyringar: Pegar nyjar lifslikutoflur voru stadfestar af
fjarmala- og efnahagsradherra i desember arid 2021

3,000 folu peer i sér spa um haekkandi lifaldur, sem aftur
myndi leida til pess ad stada sjédsins veiktist um

5 500 naleegt 0,1% a ari, ef ekkert veeri ad gert. Pess vegna var
pad kynnt vid breytingar 8 sampykktum vorid 2022 ad

sampykkja pyrfti nyjar réttindatoflur med & tveggija til

2000 fiogra ara fresti, par sem tekid yrdi mid af spanni og
nyjustu  dtreikningum  um  lifslikur og adrar

1,500 tryggingafreedilegar forsendur. Nu liggja fyrir nyjar
sérhaefdar lifslikur fyrir sameignardeild sjodsins i

1000 —~ névember 2023 og hefur su uppfeersla a lifslikum um -
0,1% a&hrif a framtidarstodu sjodsins. Buast ma vid

. réttindatoflur sjédsins muni breytast reglulega med

hlidsjon af préun tryggingafraedilegra forsendna.

0
16 18 20 22 24 26 28 30 32 34 36 38 40 42 44 46 48 50 52 54 56 58 60 62 64 66

——Ny tafla —— Nuv. tafla



W

Kosning: Sampykktabreytingar

>

Kosid er um hverja breytingatillogu.
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Arsfundur Lifeyrissj6ds verzlunarmanna
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9. bjonusta vid sjodfélaga

Hildur Horn Dadadottir,
forstodumadur rekstrarsvids

Lifeyrissjédur
verzlunarmanna

live.is




Sjédurinn fagnadi 67 ara
starfsafmeeli

Breyttum akveedum um upphaf toku
aevilangs lifeyris ar 65 ara i 60 ara

Framkveemdum sérstaka konnun um
hveneer almenningur telur liklegt ad hann
muni hefja toku eftirlauna

67 ara
Hvao pyoir pad?
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Yngrien 58 ara

58-62 ara

Hveneer langar pig ad heetta ......
ad vinna og fara 4 eftirlaunef ..
bu geaetir valio?

66 ara
67 ara
68-69 dra
70 ara

Eldrien 70 ara

Lifeyrissjéodur
verzlunarmanna

8,1%

21,9%

4,7%

31,4%

I 0,8%

13,5%

B

13,4%

e

Kénnun Gallups um Hvenger almenningur telur liklegt ad hann muni hefja téku eftirlauna. Vidhorfahdpur Gallups 18 éra og eldri, netkénnun framkveemd jandar 2023.

Adeins peir spurdir sem ekki eru byrjadir a lifeyri, 18+



W

Hveneer telur pu ad
liklegt sé ad pu munir
hefja pin eftirlaun midad
vid pinn sparnad, réttindi
og adstaedur?

Lifeyrissjéodur
verzlunarmanna

Yngrien 58 ara . 1,3%
se-624ra [ 5.0%
63-64ara ] 1.7%

65 ara

22,2%
ecara ] 1.5%
es-694ra [ 3.2%

70 ara

Edrien7o4ra [ 5.3%

26,2%

Kénnun Gallups um Hvenzer almenningur telur liklegt ad hann muni hefja téku eftirlauna. Vidhorfahdpur Gallups 18 ara og eldri, netkbnnun framkveemd januar

2023. Adeins peir spurdir sem ekki eru byrjadir & lifeyri, 18+
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BB ...langar pig ad heetta ad vinna og fara a eftirlaun
B - -telur pu ad liklegt sé ad pu munir hefja pin eftirlaun

: .., I 8,19
Yngri en 58 ara B 3% 8,1%
,O /0

. I
58-62 ara 21,9%

I 5.9% 2 af hverjum 3 langar ad heetta
. s 4,7% u 2
63-644ra g o ad vinna 65 ara eda fyrr.

. . 31,4%
O Ar N 22.2%

. B 08%
66 ’ . 0
5% 1 af hverjum 3 telja pad raunheeft.
I 13,5%

O N 7%

o s, L 2.4%
68-69 ara N :o%

I 13,4%
(O N 06,2

, .. I 3,6%
Eldri en 70 ara B G2

Kénnun Gallups um Hvenger almenningur telur liklegt ad hann muni hefja toku eftirlauna. Vidhorfahdpur Gallups 18 éra og eldri, netkbnnun framkveemd janudar
2023. Adeins peir spurdir sem ekki eru byrjadir & lifeyri, 18+
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Hvad af eftirfarandi telur pu ad myndi henta pér best?

21,6% 48,4%

W Vera i fostu starfi en minnka starfshlutfall og fa lifeyri 8 méti Heetta alfarid ad vinna og fa fullan lifeyri

Eiga kost & ad vinna pegar ég vil en fa lika lifeyrisgreidslu

Adeins 21,6% vilja haetta alveg ad vinna

Kénnun Gallups um Hvenger almenningur telur liklegt ad hann muni hefja toku eftirlauna. Vidhorfahdpur Gallups 18 ara og eldri,
netkdnnun framkveemd januar 2023. Adeins peir spurdir sem ekki eru byrjadir a lifeyri, 18+

Lifeyrissjéodur
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Hvernig litur petta at hja LV?

Nokkrir méguleikar
= Halfur lifeyrir
= Upphaf toku aevilangs nu fra 60 ara

= Tilgreind séreign laus fra 62 ara aldri med
reglubundnum greidslum til 67 ara

= Vidbotarlifeyrissparnadur laus fra 60 ara
aldri.

Lifeyrissjéodur
verzlunarmanna

50%

= AT%
40% o
35% Peirra sem hoéfu toku
30% lifeyris arid 2023 voru
- yngri en 65 ara
20%
15% [
10%
5%
0%

60 61 62 70
] 2019 | 2020 | 2021 2022 2023

Aldur sjédfélaga vid upphaf toku zevilangs lifeyris hja LV
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Peim fj6lgar sem fa
greiddan lifeyri

30.000

25.000

20.000

15.000

10.000

5.000

Fjoldi lifeyrispega 2014-2023

Maka- og barnalifeyrir
B Ororkulifeyrir

Il Avilangur lifeyrir

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

Lifeyrissjodur
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34,5 makr. greiddar ut a arinu
til yfir 26 pusund sjodfélaga

Lifeyrisgreidslur 2014-2023

i milljdnum kréna

Maka- og barnalifeyrir
M Ororkulifeyrir
Il Avilangur lifeyrir

35.000

30.000

25.000

20.000

15.000

10.000

5.000

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Pjonusta til sj6ofélaga

= Unnum i upplysingaefni eins og reiknivélum
og kynningum i tengslum vid toku lifeyris

= Gerdum raodgjof adgengilegri par sem haegt
er ad panta sérstakan tima

= Utgreidslurddgjof at fra& mismunandi svids-
myndum

= Skiptingu réttinda

= Tilgreind séreign

Lifeyrissjéodur
verzlunarmanna

» a

Ertu ad huga ad starfslokum? Taktu stdduna | hélfleik Fyrsta vinnan?

nn med allt 4 hre

Na Nana N
Fyrstu kaup? Makamissir Ertu évinnufaer?

Nénar Nénar Nanar

Sjalfsteett starfandi Varstu ad byrja i nyrri vinnu? Breytingar hja fjdlskyldunni?

Nénar Nénar Nanar



Vilt pa fa kynningu a lifeyrismalum fyrir
starfsfolk?

YV
Yy

Hafa samband

Hafdu samband ef pd hefur ahuga a ad fa serfraeding i lifeyrismalum a
pinn vinnustad til ad veita radgjof eda flytja stutta kynningu og svara
spurningum.

* Almenn kynning ¢ Minni hépur « Einstaklingsradgjof
« 30 minutur « Ungt folk « Avinnustadnum
« Halfleikur

« Starfslok



10. Onnur mal
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Kzerar pakkir fyrir komuna a

arsfund Lifeyrissjods verzlunarmanna
19. mars 2024
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live.is
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