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1. Nafn sjodsins og heimili

1.1.  Sjodurinn heitir Lifeyrissjédur verzlunarmanna. Heimili hans og varnarping er
i Reykjavik. Erlent hjaheiti sj6dsins er Pension Fund of Commerce

2. Hlutverk sjodsins

2.1.  Hlutverk sjé0dsins er ad tryggja sjoofélogum, eftirlifandi mékum beirra og
boérnum lifeyri eftir peim reglum, sem hér fara a eftir.
2.2.  Sj6durinn starfar 4 grundvelli kjarasamnings Alpydusambands [slands og

Samtaka atvinnulifsins fra 12. desember 1995 og samnings AS{ og SA fra 24.
april 2018 samanber samning VR, Samtaka atvinnulifsins og Félags
atvinnurekenda fra 23. april 2018.

2.3.  Sjoodurinn starfar samkvaemt l6gum um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og
starfsemi lifeyrissj6da nr. 129/1997.

2.4. Sjéourinn leggur sérstaka aherslu a ellilifeyristryggingar og askilur sér heimild
til ad verja pau réttindi umfram 6nnur vio endurskodun a réttindadkveedum
sampykkta pessara.

3. Deildaskipting
3.1.  Vid sjodinn eru starfandi prjar deildir:

A-deild, sem er sameignardeild. 1 A-deild greidast logbodin eda
samningsbundin idgjold, sbr. gr. 10.1. og 10.2.

B-deild, sem er séreignardeild. I B-deild greidast vidbotaridgjold, sbr. gr. 10.3.

C-deild, sem tekur vid lifeyrissparnadi i séreign skv. logum nr. 129/1997, {
sampykktum pessum nefnd tilgreind séreign, sbr. gr. 10.3.

3.2.  Eftirtaldar greinar sampykktanna eiga adeins vid um A-deild: 8. gr., 11.-18. gr.
og gr. 25.2.
19. gr. sampykktanna a adeins vid um B-deild og 20. grein & adeins vid um C-
deild.

4. Adild

4.1.  Sjoofélagar skulu vera allir launpegar, sem eru félagar i VR og kjarasamningar
félagsins og vinnuveitenda taka til, nema sérstaklega sé kvedid & um annad i
kjarasamningi. Félagsmonnum annarra félaga verslunarmanna er heimil adild
ad sjéonum.

4.2.  Ennfremur er peim launpega rétt og skylt ad eiga adild ad sjé6dnum, sem byggir
starfskjor sin & kjarasamningi VR par sem hann akvardar lagmarksstarfskjor {
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starfsgreininni eda radningarbundin starfskjor launpegans byggjast a peim
samningi og launpeginn a ekki skylduadild ad 60rum lifeyrissj6di.

4.3.  Aoild skal hefjast fra fyrsta degi naesta manadar eftir ad launpegi hefur nad 16
ara aldri.

4.4.  Sjalfsteedum atvinnurekendum og einstaklingum sem ekki byggja
raoningarbundin starfskjor sin 4 kjarasamningi er heimil adild ad sjé6dnum.

4.5.  Stjorn sjédsins er heimilt ad fengnu sampykki peirra samtaka, sem ad sjodnum
standa, a0 veita heilum launpegahdpi adild ad sjoonum. Umsékn um slika adild
skal vera skrifleg.

4.6.  Sjoofélagar eru peir sem greida eda greitt hafa idgjald til sj6dsins svo og peir
sem njoéta elli- eda 6rorkulifeyris Ur sj6dnum skv. 12. gr. og 13. gr.

4.7.  Adild ad sjodnum fellur nidur, ef sjodfélagi feer itborgud réttindi sin i einu lagi
eda pau flytjast samkveaemt samskiptareglum lifeyrissjéda { annan lifeyrissj6d.

4.8.  Sjoofélagar og adrir launamenn og beir sem stunda atvinnurekstur eda
sjalfsteeda starfsemi geta greitt til B-deildar sjé0sins idgjald til
séreignarsparnadar samkvemt logum nr. 129/1997 og til C-deildar idgjald til
tilgreindrar séreignar.

5. Stjorn og framkvaemdastjori

5.1.  Stjérn sjodsins skal skipud atta ménnum. Fjorir skulu tilnefndir af VR, prir
skulu tilnefndir af Samtokum atvinnulifsins og einn skal tilnefndur af Félagi
atvinnurekenda. Hvert framangreindra adildarsamtaka sj6dsins tilnefnir einn
stjornarmann til vara.

5.2. Kjortimabil stjérnar midast vid arsfund sjodsins. Haga skal tilnefningum {
stjorn sjé0sins sem hér greinir. VR tilnefnir fjora stjérnarmenn pannig ad tveir
stjornarmenn eru tilnefndir annad hvert ar til fjogurra ara { senn. Samtok
atvinnulifsins tilnefna prja stjérnarmenn, einn eda tvo stjérnarmenn arlega til
tveggja ara og Félag atvinnurekenda tilnefnir einn stjérnarmann annad hvert
ar til tveggja ara.

VR annars vegar og Samtok atvinnulifsins og Félag atvinnurekenda hins vegar,
starfreekja tilnefningarnefndir sem fjalla um hzefi og haefni peirra einstaklinga
sem gefa kost a sér til setu { stjérn lifeyrissjodsins, m.a. med tilliti til greinar
5.8. um almennt heefi stjérnarmanna. VR annars vegar og adildarsamtok
atvinnurekenda hins vegar setja tilnefningarnefndunum starfsreglur.

Akvaedi til bradabirgda:

[ fyrsta sinn skal tilnefningu hagad pannig ad VR tilnefnir 2 stjérnarmenn til
fjogurra ara og tvo til tveggja ara, Samtok atvinnulifsins tilnefna einn
stjéornarmann til tveggja ara og tvo til eins ars og Félag atvinnurekenda
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tilnefnir einn stjéornarmann til tveggja ara.

5.3. Stjornarmadur getur latid af storfum adur en kjortimabili hans lykur og
tilkynningu par um skal hann senda stjérn sjédsins og samtokum peim er
tilnefndu hann.

Tilnefningaradili hefur heimild til ad afturkalla tilnefningu stjérnarmanns adur
en kjortimabili hans lykur hafi stjornarmadurinn brotid gegn starfsskyldum
sinum samkvaemt 16gum, sampykktum pessum eda 6drum gildandi reglum.
Afturkollun tilnefningar skal rokstudd og stadfest af fulltrtum vidkomandi
tilnefningaradila i fulltriiaradi sjédsins og tilkynnt stjorn sjédsins formlega.

Lati stjornarmadur af storfum adur en Kkjortimabili hans lykur tekur
varamaour hans seaeti { stjorn sjoédsins i hans stad par til pau samtok er
tilnefndu hann hafa tilnefnt nyjan adalmann { stjérn samkvaemt peim reglum
sem um pad gilda samkveemt sampykktum pessum. Nyr stjérnarmadur situr
ut kjortimabil frafarandi stjornarmanns.

Fulltriarad - Skipan og hlutverk

5.4.  Adildarsamtok lifeyrissj6dsins starfraekja fulltriarad lifeyrissj6odsins sem er
skipad 50 fulltrdum. VR skipar 25 fulltrda, Samtok atvinnulifsins skipa 23
fulltrda og Félag atvinnurekenda skipar 2 fulltrda. Skipan fulltriiaradsins fer
nanar eftir samningum adildarsamtaka sj6dsins og peim reglum sem samtokin
setja sér par um.

5.5.  Adildarsamtok lifeyrissjodsins skulu tilkynna honum um hverjir sitja {
fulltrdaradinu fyrir hond vidkomandi samtaka 4 hverjum tima. Einnig skal
tilkynna um breytingar a skipan fulltria. Listi med néfnum fulltriia og eftir
atvikum varamanna { stad adalmanna sem meeta & arsfundi skal afhentur
stjorn sjddsins eigi sidar en tveimur vikum fyrir bodadan arsfund sjédsins.

5.6.  Stjorn lifeyrissjodsins skal kalla saman fulltriarad lifeyrissjédsins tvisvar 4 ari,
ad hausti og i addraganda arsfundar. A peim fundum skal raeda malefni
sjodsins, m.a. lykiltolur um afkomu sjédsins, framvindu fjarfestingarstefnu og
eftir atvikum undirbining sampykktabreytinga. Stjéorn er heimilt ad kalla
fulltraarad til aukafundar ef tilefni er til.

5.7.  Hlutverk fulltriarads lifeyrissjodsins er sem hér greinir:

5.7.1. Fulltraar VR { fulltrdaradi stadfesta stjornarmenn sem tilnefndir hafa verio af
VR, fulltrdar Samtaka atvinnulifsins i fulltraarddi stadfesta stjé6rnarmenn sem
tilnefndir hafa verid af samtékunum og fulltrdar Félags atvinnurekenda {
fulltriiaradi stadfesta pann stjérnarmann sem félagid hefur tilnefnt. Varamenn
i stjorn skulu stadfestir med sama heetti. Adildarsamtok sjédsins annast
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framkveemd funda sinna fulltrda par sem stadfesting & tilnefningu
stjornarmanna er til umfjollunar samkveemt peim reglum sem vidkomandi
tilnefningaradili hefur sett sér par um. Ef einstaklingur sem tilnefndur er af
tilnefningaradila er ekki stadfestur af viokomandi fulltrium { fulltriaradi
sjodsins tilnefnir tilnefningaradili nyjan einstakling til setu i stjorn sjédsins
eftir somu reglum.

5.7.2. Fulltraar i fulltrtaradi fara med atkveedi a arsfundi sj6dsins i umbodi
adildarsamtakanna til dkvardana sem tilgreindar eru { grein 6. Hverjum
fulltriia er heimilt ad fara med atkveedi tveggja fulltria til viobotar vio eigid
atkvaedi. Vid atkveedagreidslu hja fulltruaradinu raedur afl atkvaeda nema
annad sé askilio { sampykktum pessum. Komi fram ésk um pad fra fjérum eda
fleiri fulltraum skal vidhafa skipta atkveedagreidslu, pannig ad fulltrdar VR
annars vegar og Samtaka atvinnulifsins og Félags atvinnurekenda hins vegar
greida atkvaedi hvor i sinu lagi og parf pa sampykki a.m.k. 13 fulltrtia i hvorum
hluta fulltriiaradsins til ad sampykkt sé 16gmeet.

5.7.3. Fulltrdaradio fylgist almennt med starfsemi sj6dsins, storfum stjérnar og veitir
henni adhald. Radid kynnir sér m.a. arsreikning, fjarfestingarstefnu og
arsskyrslu sjédsins.

Almennt haefi stjornarmanna

5.8.  Um almennt heefi stjérnarmanna til setu i stjorn lifeyrissj6dsins fer samkvaemt
gildandi l6gum & hverjum tima, nu 1. til 4. mgr. 31. gr. laga nr. 129/1997, med
sidari breytingum.

5.8.1. Samtok atvinnurekenda skv. gr. 5.1. skulu tryggja vid skipun sinna fulltraa {
stjérn sjédsins ad kynjadreifing stjéornarmanna sé jofn. Sama gildir um
stjornarmenn skipada af VR.

5.8.2. Adildarsamtok lifeyrissjodsins skulu hafa med sér samrad vio tilnefningar sem
tryggi ad stjérn lifeyrissjodsins bui sem heild yfir naegilegri pekkingu og
reynslu til pess ad raekja hlutverk sitt.

5.8.3. Stjérnarmadur skal ad hamarki sitja atta ar samfellt sem adalmadur i stjérn
sjoosins.
Hlutverk stjornar og verkaskipting

5.9.  Stjornin skiptir meo sér verkum, p6 pannig ad fulltraar atvinnurekenda og VR
hafi 4 hendi formennsku til skiptis tvé ar { senn. Stjornin skal setja sér
starfsreglur og halda gerdarbdk, par sem skrdad skal pad sem gerist a
stjornarfundum og skal hun undirritud af peim sem fundinn sitja.
Stjérnarfundur er alyktunarbeer ef a.m.k. fimm stjérnarmenn eru meettir eda
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varamenn { peirra stad. Stjorn skal { storfum sinum taka mid af leidbeiningum
um stjornarheetti eftir pvi sem vid 4 m.t.t. starfsemi lifeyrissjédsins (nu 6.
titgafa leidbeininga utgefnum af Vidskiptaradi Islands, Samtékum
atvinnulifsins og Kauphéll Islands). Stjérnarmenn skulu raekja skyldur sinar af
heilindum, hafa méguleika a ad verja peim tima til stjérnarstarfa sem slik seta
krefst og taka sjalfstaedar dkvardanir { hverju mali fyrir sig.

5.10. Stjorn lifeyrissjodsins fer med sedsta vald hans a milli arsfunda. Stjérn sj6dsins
skal studla ad vidgangi sj60sins og langtimaarangri, hin ber abyrgo a starfsemi
hans og skal annast um ad skipulag hans og starfsemi sé jafnan i réttu og géou
horfi. Hun tekur stefnumarkandi akvardanir, er varda hag og starfsemi
sj60sins, og annast um ad naegilegt eftirlit sé haft med daglegum rekstri, p.m.t.
med bokhaldi og medferd fjarmuna sj6dsins. Stjorn sjédsins moétar innra
eftirlit lifeyrissj6dsins og skjalfestir eftirlitsferla.

5.11. Stjérn sjoosins raedur forstodumann endurskodunardeildar eda semur vid
sjalfsteett starfandi eftirlitsadila til a0 annast innra eftirlit. Stjérnin leggur
ennfremur fram tillogu fyrir arsfund um loéggiltan endurskodanda eda
endurskodunarfélag til ad annast endurskodun hja sjéonum.

Framkvaemdastjori

5.12. Stjorn sjédsins redur framkveemdastjora, dkvedur laun hans og onnur
starfskjor, veitir honum prékdruumbod og setur honum starfsreglur. Hann er
ekki kjorgengur sem stjérnarmadur { sjéonum.

5.12.1. Framkvemdastjéri annast daglegan rekstur sjoédsins og fer i pvi efni eftir
akvaedum laga og sampykkta sjédsins og peirri stefnu og fyrirmselum sem
stjorn sjoosins hefur gefio. Framkvaemdastjéri reedur starfsmenn til sj6dsins.
Framkveemdastjora er 6heimilt ad taka patt { atvinnurekstri nema ad fengnu
leyfi stjornar.

5.12.2. Daglegur rekstur sjédsins tekur ekki til radstafana, sem eru dvenjulegar eda
mikils hattar. Slikar radstafanir getur framkvaemdastjori adeins gert
samkvaemt sérstakri heimild fra stjérn sj6dsins, nema ekki sé unnt ad bida
akvardana hennar an verulegs 6hagraedis fyrir starfsemi sj6dsins. I slikum
tilvikum skal stjorn sj6dsins tilkynnt um radsto6funina. Framkvaemdastjori skal
sja um a0 bokhald sjddsins sé feert i samreemi vid 16g og venjur og medferd
eigna sjodsins sé med tryggilegum heetti.

5.12.3. Framkvaemdastjéra ber a0 veita stjérn sjédsins og endurskodendum allar
upplysingar um hag og starfsemi sjodsins, sem peir 6ska.

Sérstakt heefi stjornarmanna
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5.13. Reglur II. kafla stjérnsyslulaga nr. 37/1993 um sérstakt heefi gilda, eftir pvi
sem vi0 getur att, um medferd mala og akvardanatokur { stjérn sjodsins i
einstokum malum.

Haefi peirra sem sjodurinn styodur til stjornarstarfa

5.14. Um almennt og sérstakt heefi peirra stjéornarmanna sem sjédurinn stydur til
stjornarstarfa { einstokum félogum gilda reglur félagaréttar og sérreglur
vidkomandi félaga. bvi til vidbétar er horft til sjonarmida sem fram koma i
stefnum og vidmidum LV.

Onnur 4kvaedi vardandi umbod og starfsskyldur

5.15. Stjorn, framkveemdastjori og adrir peir er hafa heimild til ad koma fram fyrir
hond sjédsins, mega ekki gera neinar paer radstafanir sem bersynilega eru til
pess fallnar ad afla akvednum sjoofélogum, fyrirteekjum eda O6drum
otilhlydilegra hagsmuna umfram adra adila eda 4 kostnad sjédsins.

5.16. Stjérnarmenn, framkvaemdastjori, og adrir starfsmenn, svo og
endurskodendur sjoédsins eru bundnir pagnarskyldu um allt pad sem peir fa
vitneskju um { storfum sinum fyrir sj6dinn og leynt 4 ad fara samkvemt l6gum
eda edli mals.

Nefnd um laun stjérnarmanna

5.17. A arsfundi skal kjésa fjéra einstaklinga og tvo til vara i nefnd um laun
stjérnarmanna, til tveggja ara i senn. Par af skal einn nefndarmanna vera
formadur stjornar sjoosins.

5.17.1. Hlutfall fulltriia atvinnurekenda og launamanna i nefndinni skal vera jafnt.

5.17.2. Nefndin er alyktunarbeer ef prir nefndarmanna saekja fund. Meirihluti atkvaeda
reedur dkvoroun nefndarinnar.

5.17.3. Nefndin setur sér starfsreglur og skiptir med sér verkum.

5.17.4. Nefndin skal undirbua og leggja fram tillogur ad launum stjéornarmanna, baedi
adal- og varamanna, fyrir hvern arsfund. I tillégum sinum skal nefndin mida
vid ad laun stjornarmanna endurspegli peer krofur sem gerdar eru til peirra,
m.a. vardandi abyrgd, sérpekkingu, reynslu og pann tima sem verja parf til
stjornarstarfa. Nefndin skal kynna stjorn tillogur sinar eigi sidar en tveimur
vikum fyrir arsfund lifeyrissj60os.

6. Arsfundur
6.1.  Arsfund sj6dsins skal halda fyrir lok juni 4r hvert.
6.2.  Allir sj6ofélagar, fulltraar i fulltrdaradi sj6osins, og rétthafar i B- og C- deildum
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hafa rétt til fundarsetu med malfrelsi og tillogurétti.

6.3.  Stjorn sjo0dsins skal boda til arsfundar med minnst tveggja vikna fyrirvara og
mest fjogurra vikna fyrirvara. Boda skal til fundar opinberlega med auglysingu
og med skriflegu fundarbodi til adildarsamtaka sj6dsins med sama fyrirvara og
gildir um bodun arsfundar.

6.4.  Stjorn sjé0sins getur bodad til aukaarsfundar. Um bodun fundarins visast { gr.
6.3. A aukafundi er heimilt ad fjalla um sému efni og fram koma til umfjéllunar
a4 arsfundi og gilda akveedi um 4arsfund ad breyttum breytanda um
aukaarsfund.

6.5.  Fulltriarad skv. 5. gr. fer med atkveedi a arsfundi. Um afl atkvaeda fer skv. gr.
5.7.2.

6.6.  Arsfundur fer med adsta vald { malefnum lifeyrissj6dsins sé ekki annad
akvedid { l6gum eda sampykktum pessum.

6.6.1. A arsfundi skal kynna:
6.6.1.1.  Skyrslu stjérnar.
6.6.1.2.  Arsreikning fyrir sidasta starfsar.
6.6.1.3. Tryggingafraedilega athugun.
6.6.1.4. Fjarfestingarstefnu sjo0sins.
6.6.1.5. Hluthafastefnu sjddsins.
6.6.1.6. Skipan stjérnar.
6.6.1.7.  Skipan fulltriarads.
6.6.2. A arsfundi skal kynna og bera undir atkvaedi:
6.6.2.1. Starfskjarastefnu sj6dsins.
6.6.2.2. Val & fulltrdum { nefnd um laun stjérnarmanna.
6.6.2.3. Tillogu um stjérnarlaun.
6.6.2.4. Tillogu stjérnar ad endurskodanda eda endurskodunarfyrirtaeki.
6.6.2.5. Tillogur stjornar til breytinga a sampykktum sjddsins.

6.6.2.6.  Ef stjorn tilnefnir adila utan stjérnar sjédsins i endurskodunarnefnd
skal bera tilldoguna undir atkvaedi.

6.6.3. Onnur mal.

6.7.  Tillogur til alyktunar sem taka a fyrir a arsfundi purfa ad berast stjorn sj6dsins
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skriflega eigi sidar en viku fyrir arsfund.
7. Reikningar, endurskodun og eftirlit

7.1.  Reikningsar sj60sins er almanaksario. Endurskodadir reikningar skulu liggja
frammi eigi sidar en 1. mars naesta ar.

7.2.  Arsreikningur sj6dsins skal endurskodadur af 16ggiltum endurskodanda eda
endurskodunarfélagi. Arsreikningur sj6dsins skal gerdur i samraemi vid 16g og
gb0a reikningsskilavenju. Um heefi endurskodanda fer skv. l6gum.

7.3.  Eftirlit med starfsemi sjodsins fer eftir dkveedum IX. kafla laga nr. 129/1997.

7.4.  10gjold sem greidd eru i B-deild og C-deild skulu vera séreign pess rétthafa er
greidir og tilgreind & sérstokum reikningi hans.

7.5.  Rekstur B- og C-deildar skal vera fjarhagslega adskilinn rekstri A-deildar.
Sameiginlegum kostnadi skal skipt med edlilegum og 6tvireedum heetti milli
rekstrarpatta deildanna.

7.6.  Reikna skal vexti pa, sem faerast skulu a4 einstaka sérreikninga B- og C-deildar
i arslok pannig, ad vextir hvers sérreiknings séu reiknadir af eign { arsbyrjun
og af inn- og Utborgunum 4 arinu { samraemi vid avoxtun deildarinnar.

8. Tryggingafradileg athugun

8.1.  Ar hvert skal stjérn sj6dsins lata framkveema tryggingafraedilega athugun 4
fjarhag A-deildar sj6dsins og meta framtidarstodu hans. Skal athugunin vera
hluti af reikningsskilum sj6dsins ar hvert. Tryggingafraedileg athugun skal
framkveemd af tryggingastaerdfredingi eda ©6drum, sem hlotid hefur
vidurkenningu til sliks starfs. Vid athugunina skal h6fo hlidsjon af akvaeedum
IV. kafla reglugerdar nr. 391/1998. Athugunin skal send Fjarmalaeftirlitinu.

8.2.  Hrein eign lifeyrissjodsins til greidslu lifeyris asamt nuvirdi framtidaridgjalda
skal vera jafnha nuvirdi vaentanlegs lifeyris vegna pegar greiddra idgjalda og
framtidaridgjalda. Asetlun um framtidaridgjold og veentanlegan lifeyri skal
midud vio sjoofélaga a peim tima sem tryggingafraedileg athugun tekur mio af.

8.3.  Leidi tryggingafreaedileg athugun i 1j6s ad meiri fravik eru a milli eignarlida og
lifeyrisskuldbindinga samkvaemt 8.2 en kvedid er 4 um i 2. mgr. 39. gr. laga nr.
129/1997 er stjorn sjodsins skylt ad gera tillogur til adildarsamtaka sj6dsins
um naudsynlegar breytingar a sampykktum sjddsins. Stjorn sjodsins er heimil
hakkun eda laekkun lifeyrisréttinda sé munur eignarlida og
lifeyrisskuldbindinga innan 5% marka ad hofou samrddi vid
tryggingasteerdfraeding sjoodsins.
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9. Raodstofun fjarmagns

9.1.  Stjorn sjodsins motar fjarfestingarstefnu sjodsins og sér um radstéfun a
fjarmagni hans og er henni skylt ad dvaxta pad meo hlidsjon af peim kjorum,
sem best eru bodin a hverjum tima, ad teknu tilliti til ahzaettu og med hlidsjon
af langtimaskuldbindingum sj60sins.

Stjorn sj60sins er heimilt ad mdta sérstaka fjarfestingarstefnu fyrir hverja
einstaka deild sjodsins, sbr. gr. 3.1, 19.4. og 20.5.

Fjarfestingar sj60sins og fjarfestingarstefna hans skulu vera { samreemi vid
heimildir laga og uppfylla allar paer kréfur um form og efni, sem gerdar eru {
ofravikjanlegum d4kvedum laga um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og
starfsemi lifeyrissjoda, nu VII. kafla 1l nr. 129/1997, og bindandi
stjérnvaldsfyrirmaelum 4 hverjum tima.

9.2.  Stjorn sj60sins skal méta fjarfestingarstefnu par sem sett eru viomid um ad
hvada marki skuli fjarfesta { einstokum eignaformum, sbr. gr. 9.1. Par skal enn
fremur koma fram markmid m.a. um dreifingu eigna, timalengd krafna,
myntsamsetningu, seljanleika og adrar peer vidmidanir, sem stjorn sjodsins
telur ad gefi gleggsta mynd af fjarhagsstodu lifeyrissjédsins.

9.3. A arsfundi skal stjérnin leggja fram fjarfestingarstefnu og gera grein fyrir
breytingum fra fyrra ari.

10. Iagjold

Iogjaldsstofn og lagmarksidgjald til sameignardeildar, A-deildar

10.1. Lagmarksidgjald sjoofélaga til A-deildar skal vera 12% af heildarlaunum og
endurgjaldi fyrir hvers konar vinnu, starf eda pjénustu, hverju nafni sem
nefnist og skattskyld eru samkv. 1. mgr. 1. t6lulid A-lidar 7. gr. Lnr. 90/2003
um tekjuskatt. Til idgjaldsstofns teljast p6 ekki hlunnindi, sem greidd eru {
fridu, eda greidslur, sem eru endurgreidsla a utlogdum kostnadi sbr. 1. mgr.
3.gr. L.nr. 129/1997. Ef um launpega er ad rada skiptist idgjaldid pannig, ad
launpegi greidir 4% en launagreidandi 8%.

10.2. Idgjaldsstofn sjoofélaga vegna vinnu hans vid eigin atvinnurekstur eda
sjalfsteeda starfsemi skal ad lagmarki vera jafnhar fjarhaeo skv. 2. mgr. 1. t6lulid
A-lidar 7. gr. laga nr. 90/2003 um tekjuskatt sbr. 58. gr. peirra laga, sbr. einnig
3.gr.laganr. 129/1997.

Iogjald til séreignardeilda, B- og C deilda

10.3. Fjarhaed idgjalds i B-deild, séreignardeild, er frjals. Hlutfall idgjalds af
iogjaldsstofni { tilgreinda séreign i C-deild fer eftir akvordun sjédfélaga innan
peirra marka sem 16g og sampykktir pessar heimila.
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10.4. 10gjold, sem greidd eru i B-deild eda C-deild, gefa ekki rétt til lifeyris tr A-deild
eda fyrirfram 4kvedins lifeyris. Utborgun inneignar i B-deild greidist ut
samkvaemt dkvedum gr. 19.3 og inneign { C-deild greidist ut samkvaemt
akveedum gr. 20. 4.

Lok idgjaldsgreidslna og takmoérkun abyrgdar a skuldbindingum

10.5. Enginn greidi idgjold til A-deildar sj60sins lengur en til 70 ara aldurs.
10.6. Sjoofélagar bera ekki abyrgd a skuldbindingum sj6dsins med 60ru en
iogjoldum sinum.

Idgjaldsskil og yfirlit til sjoofélaga

10.7. Launagreidanda ber ad halda idgjoldum launpega eftir af launum hans og
standa sjédnum skil 4 peim manadarlega dsamt eigin idgjaldahluta. Jafnframt
skal launagreidandi senda sj6dnum skilagrein um idgjoldin. Gjalddagi idgjalda
hvers manadar er 10. naesta manadar. Eigi greidsla sér ekki stad innan pess
manadar skal innheimta vanskilavexti a vangreidd idgjold fra gjalddaga til
greiosludags samkvemt dkvaedum gildandi vaxtalaga. Launagreidanda og
sjalfsteedum atvinnurekanda ber ad tilkynna lifeyrissj6dnum ef honum ber
ekki lengur ad standa skil 4 idgjaldi par sem hann hefur heett starfsemi eda
launpegar hans hafa 14tio af storfum.

10.8. Senda skal greidandi sj6ofélogum a.m.k. tvisvar a ari yfirlit yfir greidd iogjold
peirra vegna. Yfirlitinu skal fylgja askorun til sj6ofélaga ad gera an tafar
athugasemdir, ef vanhold koma { 1jés & idgjaldaskilum. Hafi athugasemdir fra
sjoofélaga, stadfestar med launasedlum, ekki borist sj6dnum innan 60 daga fra
dagsetningu yfirlits og sjoonum ekki verid kunnugt um idgjaldakrofuna, er
sjédurinn einungis abyrgur fyrir réttindum a grundvelli idgjalda pessara ad pvi
marki, sem pau fast greidd. Sjédurinn ber p6 ekki abyrgd a réttindum peirra
idgjalda sem glatast vid gjaldprot og Abyrgdarsjédur launa ber ekki abyrgd 4
skv. 6. gr. laga nr. 53/1993.

Sjéourinn skal ennfremur eigi sjaldnar en einu sinni 4 ari senda hverjum
greidandi sjoofélaga samhlida greidsluyfirliti og peim sem nad hafa
ellilifeyrisaldri, upplysingar um dunnin og veentanleg réttindi hans, um rekstur
og fjarhagsstédu sjodsins, helstu nidurstodur tryggingafraedilegrar athugunar
og breytingar a4 sampykktum pessum.

Lifeyrissjodnum er heimilt ad skila yfirlitum samkvaemt grein pessari med
rafreenum heetti til sj60félaga 6ski sjoofélagi eftir pvi eda ef slikt er heimilt skv.
l6gum eda 6drum gildandi reglum. Yfirlit skulu pa adgengileg sjoofélaga a
sjoofélagavef sj6dsins.
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Vanskil idgjalda

10.9. 10gjold 1 vanskilum, sem sanna ma med innsendum launasedlum, skulu
innheimt med sama heetti og skilagreinar launagreidanda. Heimilt er sjodnum
ad byggja innheimtuadgerdir a4 asetlunum um o6greidd idgjold, enda hafi
hlutadeigandi launagreidandi ekki skilad inn skilagreinum til sjédsins fyrir
viokomandi timabil.

10.10. Allar innborganir launagreidanda, hvort heldur pzer berast med nyrri
skilagrein eda 60rum haetti, radstafast til greidslu elstu 6greiddu idgjalda og
vanskilavaxta viokomandi launagreidanda. Stjorn sjodsins er p6 heimilt ad
vikja fra pessari reglu i peim tilfellum pegar hafin hefur verid formleg
innheimta idgjalda { vanskilum fyrir dkvedid timabil og fullnaegjandi trygging
hefur fengist fyrir greidslu idgjalda, vanskilavaxta og innheimtukostnadar
vegna pessa timabils. Ennfremur ef 16g kveda 4 um annad, sbr. medferd mala &
greioslustodvunartimabili launagreidanda. Skilagrein telst ogreidd par til
innborgun neegir til fullrar greidslu skilagreinarinnar og afallinna
vanskilavaxta 4 hana.

Skipting réttindaavinnslu milli hjona

10.11. A grundvelli samkomulags sj6dfélaga og maka hans getur sj6dfélagi akvedid,
ad i0gjold vegna hans, sem ganga til a0 mynda ellilifeyrisréttindi samkvaemt
gr. 10.1. og 10.2.,, skuli allt ad halfu renna til pess ad mynda sjalfsteed
ellilifeyrisréttindi fyrir maka hans, sbr. gr. 12.8.

11. Grundvéllur lifeyrisréttinda

11.1. Med greidslum idgjalda aflar sj6dfélagi sér réttinda til elli- og 6rorkulifeyris og
maka og bérnum sinum rétt til maka- og barnalifeyris eftir pvi sem kvedid er &
um i greinum 11 til og med 15 og réttindatéflum I og Il sem birtar eru i vidauka
A vid sampykktir pessar og eru hluti peirra.Lagmarkstryggingavernd midast
vid ad innborgun hefjist vid 25 ara aldur.

Tafla I fjallar um arleg lifeyrisréttindi fra 67 ara aldri fyrir hvert 10.000 krona
iogjald. Tafla II fjallar um leekkun ellilifeyris pegar taka lifeyris hefst fyrir 67
ara aldur eda haekkun eftir 67 ara aldur. Samanlégo réttindi sjoofélaga hvert
almanaksar mynda grundvéll lifeyrisréttinda hans..

11.2.  Avinnsla réttinda raedst af aldri sj6dfélaga i lok pess launamanadar sem idgjald
er greitt af til lifeyrissjo0sins samkvaemt toéflu I 1 vidauka A, sbr. p6 gr. 11.4.
Réttindin eru verdtryggd og breytast { samreemi vid breytingar a visitolu
neysluverds til verdtryggingar fra peim launamanudi sem idgjald er greitt af.
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Lifeyrisréttindin eru skilgreind i greinum 12 til og med 15, sbr. p6 akvaedi
peirra greina sem fjalla um aframhaldandi jafna avinnslu lifeyrisréttinda.

Tillogur tryggingastaerdfradings um nyjar réttindatoflur

11.3. Tryggingasterdfradingur sjodsins skal gera tillogu til stjérnar um nyjar toflur,
ividauka A, a0 teknu tilliti til framtidarstodu sjédsins. Hann skal jafnframt gera
tillogu um nyjar réttindatéflur pegar nuvirdi idgjalda, sem rennur til
lifeyrisréttinda samkveemt aldurshadri réttindatoflu, verour meira en 5%
umfram eda undir ndvirdi aldurshddra framtidarréttinda. Slikar breytingar
skulu kynntar adildarsamtékum sjddsins svo og a arsfundi hans.

Jofn réttindaavinnsla

11.4. Sjoofélaga sem a réttindi { sjodnum { arslok 2005 er heimilt ad greida til hans
iogjold allt ad tilteknu hamarki med jafnri réttindaavinnslu { jafn marga
manudi og viokomandi hafdi greitt idgjold til sj6dsins fyrir 42 ara aldur { lok
ars 2005. Hafi hann hins vegar greitt i0gjold lengur en { 5 ar & umraeddu
timabili &4 hann rétt 4 ad greida allt ad vidmidunaridgjaldi, i jafnri avinnslu til
70 ara aldurs, sbr. gr. 11.5.

11.5. Hdamarksidgjald til jafnrar &vinnslu & hverju almanaksari, svokallad
vidmidunaridgjald, ad hamarki 10% af idgjaldsstofni, skal akvedid fyrir hvern
sj6ofélaga, sem er & aldrinum 25 til og med 69 ara, jafnhatt pvi idgjaldi sem
hann greiddi til sj6dsins & arinu 2003 eda sidasta arid sem idgjald barst
sjodnum hans vegna, hafi pad verio fyrr. Viomidunaridgjald reiknast ekki fyrir
sjoofélaga sem eru yngri en 25 ara eda eldri en 70 ara pann 1. januar 2006.
Viomidunaridgjald skv. framanskradu tekur breytingum { hlutfalli vio
breytingar a visitolu neysluverds til verdtryggingar fra viomidunarari til
greiosluars hverju sinni.

11.6. Lifeyrisréttindi til jafnrar avinnslu samkvaemt gr. 11.4. eru reiknud i krénum
sem medaltal arlegra réttinda fyrir hvert 10.000 kréna idgjald aldursaranna
25 til og med 64 ara skv. toflu I { vidauka A vid sampykktir pessar en par er
medaltalid birt sérstaklega.

11.7. Stjérn sjédsins skal upplysa sjéodfélaga um atreikning & viomidunaridgjaldi til
jafnrar réttindaavinnslu skv. framanskradu innan priggja manada fra pvi ad
hann greidir fyrst til sjodsins eftir 1. jandar 2006. Telji sjoofélagi
viomidunararid ekki gefa sanngjarna mynd af venjubundnum
iogjaldsgreidslum hans s.s. vegna starfshléa eda ad greidslum hefur verio heett
4 arinu getur hann 6skad eftir pvi vid stjoérn sj6dsins ad annad ar verdi lagt til
grundvallar utreikningi vidmidunaridgjalds. Stjorn sjodsins er pa heimilt ad
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mida viomidunaridgjald vid pad naesta ar a4 undan sem gefur mynd af
reglulegum  idgjaldsgreidslum sj6dfélagans. Osk um endurskodun
vidmidunaridgjalds skal berast sjodnum skriflega { sidasta lagi 9 manudum
eftir ad sjoofélaginn fékk tilkynningu um utreikning vidmidunariogjalds.

11.8. Idgjald sem berst umfram vidmidunaridgjald samkvaemt gr. 11.5. myndar
aldurstengd réttindi samkveemt toflu I { vidauka A.

11.9. Ol idgjold sem berast sjodnum & ari hverju vegna sj6dfélaga sem hefur
skilgreint vidmidunaridgjald skv. framanskradu, skulu feerast { jafnri
réttindaavinnslu allt par til viomidunaridgjaldinu er nad eda utreiknudu
i0gjaldsgreidslutimabili er lokid sbr. gr. 11.4. Sjodfélagi sem hefur skilgreint
viomidunaridgjald getur hvenaer sem er dkvedid ad allt idgjald hans feerist til
réttinda eftir aldurshadri réttindatoflu. Akvordun sjodfélaga par um 6dlast
gildi frad upphafi pess ars sem skrifleg tilkynning hans berst sj6dnum og er st
akvordun oafturkreef.

11.10. 10gjold sem berast sjo6dnum vegna peirra sem greitt hafa skemur til sj6dsins en
5 ar fyrir 42 &ra aldur, sbr. gr. 11.4,, i lok ars 2005 skulu fzerast { jafnri
réttindaavinnslu { jafn marga manudi og nemur idgjaldsgreidslutimabilinu
fyrir 42 ara aldur allt par til vidmidunaridgjaldinu er nad. { pessum tilvikum
skal sj6durinn sérstaklega geeta pess ad réttindaavinnsla peirra sé samkvaemt
peim avinnslureglum er gefa meiri rétt 4 hlutadeigandi timabili.

11.11. Jafnédum og idgjold tiltekins almanaksars berast vegna sjoofélaga sem a
skilgreint vidmidunaridgjald skal skipta pvi & einstaka manudi i sému
hlutféllum og peim idgjoldum sem hafa borist. Sa hluti idgjalda hvers manadar
sem er umfram vidmidunaridgjald manadarins avinna honum réttindi skv. gr.
11.2. Greidi sjoofélagi ekki idgjold alla manudi tiltekins almanaksars skal
reikna viomidunaridgjald hans { hlutfalli vid fjolda greiddra manada.

11.12. Vid framreikning réttinda skv. akveedum 13. og 14. gr. skal reikna med jafnri
avinnslu i samraemi vid hlutdeild vidmidunaridgjalds sjodfélagans af peim
iogjoldum sem 16gd eru til grundvallar framreikningi.

11.13. Framreikningur skal vera samkveemt peim reglum sem giltu pegar réttur til
lifeyris vard virkur. Lifeyrisréttindin eru samtala dunninna lifeyrisréttinda og
framreiknadra lifeyrisréttinda, ef slik réttindi hafa verid urskurdud.

11.14. Pbegar stjorn sjodsins akvedur aukningu réttinda skulu pau vera greind fra
00rum réttindum. Réttindaaukning er ekki tekin med { framreikningi en hin
reiknast ad fullu { dunnum réttindum. Akvedi stjérnin laeekkun 4 dunnum
réttindum sjoofélaga skal fara med réttindaleekkunina 4 sama hatt og
réttindaaukningu nema ad leekkunin kemur til fradrattar aunnum réttindum.

11.15. Stjérn sjé0sins er heimilt ad gera samkomulag vid adra lifeyrissjodi sem hafa
midad vio jafna réttindaavinnslu a4 arinu 2003 um gagnkvaema vidurkenningu
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iogjaldsgreidslna til Utreiknings vidmidunaridgjalds skv. framanskradu. b4 er
sjoonum heimilt ad taka patt i med 60rum sjodum ad halda samramda
tolvuskrd um rétt manna til jafnrar avinnslu og kveda 4 um pad, hvernig sa
réttur deilist nidur, sé idgjald greitt til fleiri sjoda.

11.16. Aunnin réttindi sj6dfélaga vegna idgjalda til arsloka 2005 skulu vardveitt skv.
peim réttindareglum sem pa giltu. Pau skulu umreiknud til kronutélu midao
vid aunnin stig 4 hverju ari og pau grundvallarlaun sem { gildi voru i arslok
2005. Pau breytast sidan manadarlega { samraemi vid breytingu 4 visitolu
neysluverds til verdtryggingar.

Framreikningur

11.17. Vid framreikning réttinda, ad uppfylltum skilyroum par ad lutandi skv. gr.
13.5., skal vid utreikning maka- eda ororkulifeyris framreikna med medaltali
arlegra idgjaldagreidslna priggja almanaksara fyrir orkutap eda andlat. Nemi
medalidgjaldio heerri fjarheed en 2.289.392 kr. skal framreikna med
medalidgjaldinu { allt ad 10 &r, en sidan til 65 ara aldurs med 2.289.392 kr.
iogjoldum 4 ari ad vidbaettum helmingi pess medalidgjalds sem umfram er.
Fjarhaedirnar breytast i byrjun hvers ars { samraemi vid breytingu a visitolu
neysluverds til verdtryggingar midad vio 658,2 stig i jandar 2026.

Vernd aunninna réttinda

11.18. Réttur til elli-, 6rorku- og makalifeyris fellur ekki nidur pott sjoofélagi heetti
iogjaldagreioslu. Rétturinn midast pa einungis vid aunnin réttindi, sbr. p6 gr.
11.17 0og 13.11.

12. Ellilifeyrir

12.1. Sjoofélagi a rétt til ad hefja toku ellilifeyris, skv. 11. gr. fra 60 ara aldri til 80 ara
aldurs.

12.2.  Arlegur ellilifeyrir sj6dfélaga sem hefur toku ellilifeyris vid 67 ara aldur er jafn
samtolu lifeyrisréttinda hans reiknadra skv. akveedum gr. 11.1. og 11.16., skv.
toflu I { vidauka A, sbr. b6 akvaedi gr. 12.8. um gagnkvaema og jafna skiptingu
ellilifeyrisréttinda.

12.3. Ef taka lifeyris hefst fyrir eda eftir 67 ara aldur breytist ellilifeyrir { samreemi
vid grein 11.1, b.e. til leekkunar ef taka lifeyris hefst fyrir 67 ara aldur og til
haekkunar ef taka lifeyris hefst eftir 67 ara aldur samkveemt toflu Il { vidauka
A.

12.4. begar sjoofélagi hefur toku ellilifeyris er si akvordun endanleg. Réttur til
ororkulifeyris fellur pvi nidur fra peim tima er greidsla ellilifeyris hefst.
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12.5. Haldi sjoofélagi afram ad avinna sér réttindi eftir ad hann hefur toku ellilifeyris
skal lifeyrir hans endurreiknadur arlega vid upphaf hvers aldursars sj6ofélaga
{ samraemi vio toflu I i vidauka A..

Skipting ellilifeyris a milli hjéona

12.6. A grundvelli samkomulags sj6dfélaga og maka hans getur sj6dfélagi akvedid,
ao ellilifeyrisgreidslur, sem renna eiga til hans, skuli allt ad halfu renna til maka
hans eda fyrrverandi maka. Skal lifeyrissjédurinn pa skipta greidslum i
samraemi vid akvordun sjodfélagans, en peer falla nidur vio andlat hans. Deyi
makinn eda fyrrverandi maki, sem nytur slikra greidslna, hins vegar a undan
sjoofélaganum, skulu greidslurnar allar renna til sj6ofélagans.

12.7. A grundvelli samkomulags sj6dfélaga og maka hans getur sj6dfélagi ekki sidar
en fyrir 65 ara aldur og ef sjikdémar eda heilsufar draga ekki ar lifslikum hans,
akve0io, a0 veromeeti uppsafnadra ellilifeyrisréttinda hans skuli allt a0 halfu
renna til ad mynda sjalfstaed ellilifeyrisréttindi fyrir maka hans eda fyrrverandi
maka og skerdast pa ellilifeyrisréttindi sj6dfélagans, sem pvi nemur. Ellilifeyrir
makans skal dkvardast af mati tryggingastaerofredings sem midast vid, ad
heildarskuldbindingar sj6dsins aukist ekki vid pessa akvordun sjoofélagans.

12.8. Samkomulag sj6ofélaga og maka hans, skv. 3. mgr. 14. gr. laga nr. 129/1997,
sbr.gr.10.11,,12.6. 0og 12.7. { sampykktum pessum, skal eftir pvi sem vio a fela
i sér gagnkveema og jafna skiptingu dunninna ellilifeyrisréttinda beggja adila,
medan hjuskapur, stadfest samvist eda 6vigd sambud hefur stadid eda stendur.

Heimild til toku halfs ellilifeyris

12.9. Sjoofélagi sem ekki hefur hafid toku ellilifeyris hja sjodnum getur akvedio ad
hefja toku ellilifeyris { 50% hlutfalli hvenzer sem er eftir ad 60 ara aldri er nad
og telst hann pa hafa radstafad peim hluta ellilifeyrisréttinda sinna, sbr. grein
12.4. Akvaedi 12.3 skal gilda um pann hluta sem radstafad er fyrir 67 ara aldur.
Akvaedi 12.3. skal gilda um hinn frestada hluta eftir ad 67 ara aldri er nad.

13. Ororkulifeyrir

13.1. Sjoofélagi, sem ekki er ordinn 67 ara og verdur fyrir orkutapi, sbr. gr. 13.2,, a
rétt a ororkulifeyri ur sjd0num { samraemi vid dunnin réttindi skv. 11. gr. fram
ad orkutapi, enda hafi hann greitt { lifeyrissj6d { samtals 24 manudi og
sannanlega ordid fyrir tekjuskerdingu af voldum orkutapsins.

Ororkumat og endurmat

13.2. Ororkulifeyrir er greiddur ef sj6dfélagi er metinn amk. 50% oryrki af
tranadarlaekni sj6dsins. Hundradshluta orkutaps og timasetningu pess skal
dkvarda ad fengnum upplysingum um heilsufarsségu og starfsorku
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sj6dfélagans aftur { timann. Ororku skal meta 4 priggja ara fresti eda eftir mati
tranadarleeknis.

13.3.  Ororkumat samkveemt gr. 13.2. skal fyrstu prji 4rin mida vid vanhaefni
sjoofélagans til pess ad gegna starfi pvi, sem hann hefur gegnt og veitti honum
adild ad sjoonum. A0 pvi timabili loknu skal mida 6érorkumatio vid vanhaefni
sj6ofélagans til almennra starfa.

Endurheaefing

13.4. Heimilt er sj6dnum ad fengnu 4aliti trinadarleeknis hans ad setja pad skilyroi
fyrir greidslu ororkulifeyris ad sjéofélagi fari i endurheefingu, sem bzett geti
heilsufar hans.

Framreikningur

13.5. Til grundvallar érorkulifeyri a sjodfélagi, til vidbotar aunnum réttindum skv.
11. gr., rétt & framreikningi réttinda, sbr. p6 gr. 11.14., uppfylli hann eftirgreind
skilyroi:

a. hefur greitt i0gjold til sj6dsins a.m.k. prji af undanfarandi fjérum
almanaksarum og a.m.k. 228.939 kr. hvert pessara priggja ara.
Fjarhaedin breytist { byrjun hvers ars { samraemi vid breytingu a visitélu
neysluverds til verdtryggingar midad vio 658,2 stig i jandar 2026.

b. hefur greitt idgjald til sj6dsins a.m.k. 6 manudi &4 undanfarandi 12
manudum.

C. hefur ekki ordid fyrir orkutapi, sem rekja megi til ofnotkunar afengis,
lyfja eda fikniefna.

Vio framreikning réttinda skal, auk aunninna réttinda, mida vio pau
réttindi, sem sjodfélaginn hefdi aunnio sér til 65 ara aldurs midad vid
medaltal idgjalda hans nzestu prju almanaksar fyrir orkutapid sbr. gr.
11.17.

13.6. Reynist priggja ara medaltal sjoofélagans samkvemt gr. 13.5. 6hagsteett vegna
sjukdoma, atvinnuleysis, nams eda barneigna er heimilt ad leggja til
grundvallar medaltal réttinda atta almanaksara fyrir orkutapio og sleppa pvi
almanaksari sem lakast er sem og pvi almanaksari sem hagstaedast er. Hafi
sjoofélagi greitt iogjold { skemmri tima en atta ar fyrir orkutapio skal reikna Ut
fra vidkomandi arafjolda.

13.7. Nu hafa idgjaldagreidslur sjoofélaga til lifeyrissjoda verid svo stopular ad peer
hafa fallid nidur eda verid innan vid 228.939 kr. 4 ari fleiri en eitt almanaksar
eftir lok pess ars er sjodfélagi nadi 25 ara aldri, skal pa framreikningstimi
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styttur { hlutfallinu milli fj6lda almanaksara sem arleg idgj6ld hafa verid undir
228.939 kr. og fjolda almanaksara fra 25 ara aldri fram til orkutaps. Fjarheaedin
breytist { byrjun hvers ars { samraemi vid breytingu a visitélu neysluverds til
verodtryggingar midad vid 658,2 stig i januar 2026.

13.8. Hafi sjoofélagi 60last rétt til framreiknings skv. gr. 13.5, sem fallid hefur nidur
vegna timabundinnar fjarveru af vinnumarkadi { allt ad 36 manudi, vegna
nams, leyfis fra storfum, barneigna eda sambeerilegra asteedna eftir mati
sj60sins, skal framreikningsréttur stofnast 4 nyjan leik eftir sex manudi fra pvi
ad hann hefur aftur greidslu idgjalds til sj6dsins. Lifeyrissjédurinn getur 6skad
eftir gognum til sénnunar a pvi ad sjodfélagi hafi ekki haft tekjur & umraeddu
timabili, sem og kallad eftir 60rum géognum sem porf er & til ad meta skilyroi
akveedisins, og sett slik gagnaskil sem skilyrdi fyrir beitingu greinarinnar.

13.9. EKKi er greiddur o6rorkulifeyrir, ef orkutap skv. gr. 13.2. hefur varad skemur en
i sex manudi. Ororkulifeyrir greidist ekki fyrstu prja manudi fra orkutapi.

13.10. Ororkulifeyrir er jafnhar lifeyrisréttindum skv. gr. 13.1. og 13.5.
margfoldudum med 6rorkuprésentunni skv. gr. 13.2.

Viomidunartekjur, samspil érorkulifeyris og tekjutaps

13.11. Aldrei skal samanlagdur oérorkulifeyrir og barnalifeyrir vera heerri en sem
nemur peim tekjumissi, sem sjédfélaginn hefur sannanlega ordio fyrir vegna
ororkunnar. Vio mat & tekjumissi er tekio tillit til atvinnutekna
ororkulifeyrispegans, lifeyris- og botagreidslna fra almannatryggingum og fra
60rum lifeyrissj6dum svo og kjarasamningsbundinna tryggingabdta sem hann
nytur vegna oOrorkunnar. Pvi til sonnunar getur lifeyrissjédurinn krafist
vottorda fra skattstofu, vinnuveitanda o.s.frv.

13.12. Til mats a pvi hvort tekjuskerding hafi ordid vegna 6rorkunnar skal urskurda
sjoofélaganum viomidunartekjur, sem skulu vera medaltal tekna sjé6dfélagans
sidustu prju almanaksar fyrir orkutapio verdbeettar til Urskurdardags, sbr.
lokamalsgrein gr. 13.5., gr. 13.6. og gr. 13.8. um framreikning. Fra
urskurdardegi skulu vidmidunartekjurnar taka breytingum { samraemi vid
breytingar sem verda a visitélu neysluverds.

Umsékn um érorkulifeyri

13.13. Skylter sjodfélaga, sem saekir um ororkulifeyri eda nytur hans, ad lata sj6dnum
i té allar upplysingar um heilsufar sitt og tekjur, sem naudsynlegar eru, til pess
ad dema um rétt hans til 6rorkulifeyris. Pa er érorkulifeyrispegum skylt ad
upplysa sjodinn um breytingar a hdgum sinum ad pvi marki sem paer kunna ad
hafa ahrif & rétt til greidslu lifeyris eda fjarhaed hans, svo sem er vardar
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heilsufar eda tekjur.
Mork érorkulifeyris og ellilifeyris

13.14. Ororkulifeyrir fellur nidur vid 67 ara aldur eda fyrr ef starfsorka eykst eda
tekjur aukast pannig ad skilyrdum gr. 13.11. er ekki lengur fullnzegt. Ellilifeyrir
skal pa akvedinn pannig, ad auk dunninna réttinda skal reikna ad peim hluta,
er hundradshluti 6rorku 4 hverjum tima segir til um, réttindi, sem vio drskurd
ororkulifeyris voru reiknud sjoofélaganum fram til 65 ara aldurs { samraemi
vio gr. 13.5.

14. Makalifeyrir

Réttur til makalifeyris

14.1. Nu andast sjoofélagi sem greitt hefur idgjald til sj6dsins og a pa eftirlifandi
maki hans rétt til lifeyris ur sj6dnum samkvaemt peim reglum sem hér fara a4
eftir, sbr. p6 gr. 11.19.

Lagmarksgreidslutimabil

14.2.  Oskertur makalifeyrir skv. gr. 14.7. er atid greiddur eftirlifandi maka i minnst
48 manudi.

Réttur vegna yngsta barns

14.3. Eftirlifandi maki faer p6 avallt greiddan makalifeyri par til yngsta barn sem var
a framfeeri sjoofélagans neer 23 ara aldri enda sé pad a framfaeri makans.

Eftirlifandi maki er oryrki

14.4. Ef maki sjoofélaga er ad minnsta kosti 50% oryrki vid andlat sj6ofélaga og
yngri en 65 ara hlytur hann lifeyri ur sjddnum, po eigi lengur en til 67 ara
aldurs, sem er sami hundradshluti af makalifeyri samkveemt gr. 14.7. og
orkutap hans er metid en p6 ekki laegri fjarhaed en sem nemur 60% af aunnum
ororkulifeyri sj6dfélagans vid andlat midad vid 100% ororku. Ororku skal
meta 4 priggja ara fresti eda eftir mati trinadarlaeknis.

Maki feeddur fyrir 1945

14.5. Ef maki sj6ofélaga er faeeddur fyrir 1945 4 hann rétt a aevilongum makalifeyri.
Makalifeyrir reiknast samkvaemt gr. 14.7. en leekkar eftir 3 ar um 2% fyrir
hvert ar, sem makinn er feeddur eftir 1. jantar 1925, 2% ad auki fyrir hvert ar
sem makinn er faeddur eftir 1. jantar 1930, 2% ad auki fyrir hvert ar sem
makinn er feeddur eftir 1. jantar 1935 og 2% a0 auki fyrir hvert ar sem makinn
er feeddur eftir 1. jantar 1940.

Verdbatt iogjald
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14.6. Maki sjoofélaga getur pé avallt valid um hvort hann feer greiddan makalifeyri
skv. dkveedum gr. 14.2. - 14.5. eda fai greiddan makalifeyri, sem jafngildir peim
verdbeettu idgjoldum, sem greidd hafa verid vegna sjoofélagans til og med
iogjaldsmanudinum desember 2014, en ad fradregnum verdbeettum oérorku-
eda ellilifeyri sem sjé0félaginn kann ad hafa notid. Manadafjoldinn, sem greida
skal makanum lifeyri samkveaemt pessari adferd, feest med pvi ad deila i
verdmeeti idgjaldanna, ad fradregnum lifeyri sjéofélagans, med makalifeyri
skv. dkveedum gr. 14.2. - 14.5.

Fjarhaeo makalifeyris

14.7. Fjarhaeo makalifeyris nemur 60% af lifeyrisréttindum samkvaemt gr. 13.5.

14.8. Réttur til makalifeyris fellur ekki nidur, ef makinn gengur { hjonaband a ny eda
stofnar til sambudar sem jafna ma til hjaskapar, eda stofnar til stadfestrar
samvistar.

Hugtakio maki

14.9. Maki samkveaemt pessari grein telst sa eda su sem vid andlatid var { hjuskap
med sjoofélaga, stadfestri samvist eda 6vigdri sambud, enda hafi fjarfélagi ekki
verid slitio fyrir andlat sjoofélagans.

15. Barnalifeyrir
Barnalifeyrir vegna frafalls

15.1. Andistsjoofélagi, sem greitt hefur idgjold i a.m.k. 24 manudi 4 undanfarandi 36
manudum eda i 6 manudi 4 undanfornum 12 manudum, notid elli- eda
ororkulifeyris eda 60last rétt til framreiknings skv. gr. 13.5., og eiga pa born
hans og kjorborn, er hann leetur eftir sig, rétt a lifeyri ur sjédnum til 20 ara
aldurs samkv. gr. 15.3. Fullur barnalifeyrir vegna frafalls er 56.905 kr.,
Fjarhaedin breytist manadarlega i samraeemi vid breytingu a visitolu
neysluverds til verdtryggingar midad vid 658,2 stig { jantar 2026.

Barnalifeyrir vegna érorku

15.2. Sé sjoofélaga sem greitt hefur idgjald til sj6dsins i 24 manudi 4 sidustu 36
manudum eda uppfyllir skilyréi gr. 13.5.a. og gr. 13.5.b, urskurdadur
ororkulifeyrir ar sjodnum vegna 100% o6rorku, 4 hann rétt 4 barnalifeyri fyrir
born sin og kjorborn faedd eda eettleidd fyrir orkutapid, svo og born feedd a
naestu 12 manudum par a eftir. Sé 6rorka samkvamt 13. grein metin leegri en
100%, skal barnalifeyrir sjodsins vera hlutfallslega leegri. Barnalifeyrir, sem
greiddur er vegna Ororku sjodfélaga, fellur ekki nidur pé ad sjéofélaginn nai
ellilifeyrisaldri. Fullur barnalifeyrir vegna 6rorku er 28.453 kr. Fjarhaedin
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breytist manadarlega i samreemi vid breytingu a visitélu neysluverds til
verdtryggingar midad vid 658,2 stig { januar 2026.

Réttur fosturbarna og stjupbarna

15.3.  Fosturborn og stjupborn, sem sjoofélagi hefur framfeert ad mestu eda 6llu leyti,
skulu eiga rétt a barnalifeyri enda hafi sjodfélagi ekki hafid toku ellilifeyris.
Skulu lifeyrisgreioslur sjédsins vegna slikra barna vera hinar sému og vera
mundu, ef um born eda kjorborn veeri ad raeda.

Vidotakandi barnalifeyris

15.4. Barnalifeyrir greidist til barnsins vegna andlats sjodfélaga en til framfaeranda
vegna ororku sjoofélaga.

16. Tilhogun lifeyrisgreidosina

16.1. Umso6kn um lifeyri skal vera & pvi formi sem lifeyrissjédurinn dkvedur.

16.2. Lifeyrir greidist manadarlega eftir a.

16.3. Lifeyrir skal greiddur fyrir pann manud, sem réttur til hans stofnast, og fyrir
pann manud, sem réttur til hans fellur ar gildi.

16.4. Ororku- og makalifeyri skal ekki greida lengur aftur { timann en tvo ar fra pvi
ad umsokn barst sjoonum. Umsékn telst ekki mottekin fyrr en 6ll tilskilin
fylgigdgn hafa borist sjodnum. Greidslur samkvemt pessu akvaedi skulu vera
a verodlagi hvers tima. Vextir greidast ekki a lifeyrisgreidslur.

Ellilifeyrir er greiddur eftir ad umsdkn berst til sjodsins og greidist ekki aftur {
timann. Hafi ekki borist umsékn um ellilifeyri vio 70 ara aldur sj6ofélaga skal
senda bref til sj6dfélaga med upplysingum um lifeyrisrétt.

16.5. Lifeyrir greidist lifeyrispeganum (sbr. p6 gr. 15.5.) eda peim, sem hann veitir
til pess skriflegt umbod.

16.6. Lifeyrisgreidslur, sem ekki er vitjad innan fjogurra ara, renna til sjodsins.

16.7. Nu neer lifeyrisgreidsla ekki fjarhaed, er svarar til a.m.k 7.154 kr. 8 manudi og
er pa heimilt ad inna greidsluna af hendi { einu lagi. Fjarhaedin breytist
manadarlega i samraemi vid breytingu a visitolu neysluverds til verdtryggingar
midad vid 658,2 stig i januar 2026.

17. Endurgreidsla iogjalda

17.1. Heimilt er skv. umsékn ad endurgreida idgjold erlendra rikisborgara sem
hverfa dr sj6dnum vegna brottflutnings dr landi, enda sé slik endurgreiosla
ekki 6heimil samkvaemt millirikjasamningum, sem Island er adili ad eda
vidkomandi hafi verid islenskur rikisborgari pegar réttindin urdu til. Heimilt
er a0 draga fra endurgreiddu idgjaldi ad vidobaettum voxtum kostnad vegna
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tryggingaverndar, sem sjédfélaginn hefur notid, og kostnad vegna umsyslu
samkveemt forsendum tryggingasterdfraedings. Oheimilt er ad endurgreida
iogjold rikisborgara annarra rikja Evrépska efnahagssvaedisins (EES) skv.
gildandi millirikjasamningum.

17.2. Hafi i0gjold verid endurgreidd, fellur nidur sa lifeyrisréttur, sem
grundvalladist 4 peim.

18. Samningar um gagnkvam réttindi, o.fl.

18.1. Heimilt er stjorn sjé0sins ad gera samninga vid adra lifeyrissj6di um tilhogun
réttindaflutnings o.fl. 1 slikum samningum ma vikja fra bidtima og
botadkveedum sampykkta pessara i pvi skyni ad koma { veg fyrir nidurfall
réttinda, pegar sjodfélagi skiptir um starf, og tvitryggingu réttinda, sem ekki
midast vid lidinn idgjaldagreidslutima. Ennfremur er par heimilt ad dkveda, ad
sjalfsteed réttindi { einstokum sjodum skuli samanlagt ekki vera meiri en
heildarréttindin mundu verda hja einum og sama sj6di. Slikir samningar eru
b6 ekki bindandi fyrir sj6dinn fyrr en peir hafa hlotid sampykki VR og peirra
samtaka atvinnurekenda, sem ad sjodnum standa, sbr. 2. mgr. 2. gr.

18.2.  Stjérn sjodsins skal heimilt, ad fengnu sampykki adildarsamtaka sjédsins, ad
yfirtaka eignir og skuldbindingar annarra lifeyrissjoda, enda séu
tryggingafraedilegir utreikningar lagdir til grundvallar vid yfirtokuna.

19. B-deild - séreignardeild.

Samningur - endurgreiosla

19.1. Peir, sem Gska eftir adild ad B-deild, sbr. gr. 4.8., skulu gera um pad skriflegan
samning vio sj6dinn samkvaemt dkveedum laga nr. 129/1997, reglugerdar nr.
391/1998 og reglugerdar nr. 698/1998.

19.2. Samningi skv. gr. 19.1. er haegt ad segja upp med tveggja manada fyrirvara.
Samningi ma segja upp ef rétthafi skv. samningnum heettir pvi starfi, sem var
forsenda fyrir greidslu hans til B-deildar. Uppsogn sliks samnings veitir ekki
rétt til itborgunar innstaedu eda réttinda. Oski rétthafi pess er heimilt ad gera
samning um flutning innsteedu eda réttinda eftir uppsogn til adila, sem heimild
hefur skv. l6gum nr. 129/1997 til ad taka vid séreignarsparnadi og gera
samning par um.

19.3. Inneign rétthafa i B-deild greidist it samkvaemt eftirfarandi reglum pé aldrei
fyrr en tveimur arum eftir fyrstu greidslu idgjalds.

19.3.1. Lifeyrisgreidslur ur B-deild geta hafist pegar rétthafi er ordinn 60 ara, heimilt
er ad greida ut lifeyrissparnad dsamt voxtum hvort heldur sem er { eingreidslu
eda jofnum greidslum.
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19.3.2. Verdi rétthafi 6ryrki og orkutapio sem hann verdur fyrir er metido 100% af
trinadarlaekni sj6dsins a hann rétt 4 ad fa inneign sina i B deild greidda it med
jofnum arlegum greidslum 4 sjo arum eda 4 peim tima sem vantar uppa 60 ara
aldur. Nu er ororkuproésentan laegri en 100% og leekkar pa arleg utborgun i
hlutfalli vio leekkun Ororkuprésentunnar og uttektartiminn lengist
samsvarandi. Oski rétthafi pess er heimilt ad vikja fra fyrrgreindum
utgreidslutima ef innstedan er undir 1.896.830 kr. Fjarheedin breytist
manadarlega i samraemi vid breytingu 4 visitolu neysluverds til verdtryggingar
midad vid 658,2 stig i januar 2026.

19.3.3. Vio andlat rétthafa, sem a inneign a séreignarreikningi i B-deild, greidist
inneign hans til erfingja hans og skiptist milli peirra eftir reglum erfdalaga um
l6gerfoir. Lati rétthafi ekki eftir sig born eda maka, skal innstaeedan renna til
danarbus rétthafa 4n takmarkana samanber 2. malslio 2. mgr. 8. gr. laga nr.
129/1997.

19.4. Stjérn sj6dsins er heimilt ad bjoda upp a fleiri en eina avoxtunarleid { B-deild
og mota sérstaka fjarfestingarstefnu fyrir hverja einstaka avoxtunarleid i
samreemi vid akvaedi 36. gr. laga nr. 129/1997, sem rétthafi getur valid um i
samningi sinum viod sj6dinn. Bj6di sjodurinn upp a fleiri en eina avoxtunarleid
fyrir séreignardeild getur sjéofélagi 6skad eftir flutningi 4 milli avoxtunarleida
eftir peim reglum sem stjérn sjédsins setur. Hafi sjoofélagi ekki valid
fjarfestingarleid feaerist hun sjalfvirkt milli zevileida sjodsins eftir aldri
sjoofélaga samkvaemt fjarfestingarstefnu.

20. C-deild - tilgreind séreign.
Samningur - endurgreiosla

20.1. Sjoofélaga er heimilt ad radstafa allt ad 3,5% idgjaldi af idgjaldsstofni umfram
12% af idgjaldsstofni i tilgreinda séreign sem vistad skal i C-deild, enda sé gert
rad fyrir sliku i kjarasamningi eda radningarsamningi. Fram til 1. juli 2018 skal
3,5% vidmidio i 1. malslid pessarar greinar vera 2%.

20.2. DPeir, sem Gska eftir adild ad C-deild, sbr. gr. 4.8., skulu tilkynna pad til sj6dsins
med sannanlegum heetti eftir peim reglum sem sjodurinn setur { samraemi vid
akveedi gildandi laga og reglugerda. Sjoofélagar geta med sama heetti tilkynnt
um ad peir 6ski pess ad lata af greidslum til tilgreindrar séreignar ad hluta eda
fullu og rennur idgjaldio pa eftirleidis til sameignardeildar.

20.3. Lifeyrissjoodurinn skal gera breytingar a radstofun idgjalds til samraemis vio
tilkynnta akvoroun sjéofélaga, eins fljott og kostur er og eigi sidar en innan
tveggja almanaksmdanada fra pvi ad tilkynning berst med sannanlegum haetti.
Akvordun um breytingu a4 radstéfun idgjalds til framtidar hefur ekki ahrif 4
pegar radstafad iogjald.
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20.4. Inneign rétthafa i C-deild greidist it samkveemt eftirfarandi reglum.

20.4.1. Sjoofélaga er heimilt ad hefja uttekt Ur C-deild fra 62ja ara aldri og skulu
greioslur pa dreifast ad lagmarki 4 pann tima sem hann 4 eftir fram ad 67 ara
aldri. Oski rétthafi pess er heimilt ad vikja fra fyrrgreindum ttgreidslutima ef
innsteedan er undir 1.896.830 kr. Fjarhaedin breytist manadarlega { samraemi
vid breytingu 4 visitolu neysluverds til verdtryggingar midad vio 658,2 stig {
januar 2026.

20.4.2. Veroi rétthafi oryrki og orkutapid sem hann verdur fyrir er metid 100% af
tranadarlaekni sj6dsins 4 hann rétt 4 ad fa inneign sina { C-deild greidda it med
jofnum arlegum greidslum a sjo &rum eda a peim tima sem vantar uppa 62 ara
aldur. Nu er ororkuprésentan leegri en 100% og laekkar pa arleg utborgun {
hlutfalli vio leekkun Ororkuprésentunnar og uttektartiminn lengist
samsvarandi. Oski rétthafi pess er heimilt ad vikja fra fyrrgreindum
utgreidslutima ef innsteedan er undir 1.896.830 kr. Fjarhaedin breytist
manadarlega i samraemi vid breytingu 4 visitolu neysluverds til verdtryggingar
midad vio 658,2 stig { jantar 2026.

20.4.3. Vio andlat rétthafa, sem 4 inneign 4 séreignarreikningi i C-deild, greidist
inneign hans til erfingja hans og skiptist milli peirra eftir reglum erfdalaga um
l6gerfoir. Lati rétthafi ekki eftir sig born eda maka, skal innsteedan renna til
danarbus rétthafa 4n takmarkana samanber 2. malslio 2. mgr. 8. gr. laga nr.
129/1997.

20.5. Stjorn sjoosins er heimilt ad bjoda upp a eina eda fleiri avoxtunarleidir { C-
deild. Mota skal sérstaka fjarfestingarstefnu fyrir hverja einstaka
avoxtunarleid { samreemi vid akveedi 36. gr. laga nr. 129/1997, med sidari
breytingum. Ef bodid er upp a fleiri en eina avoxtunarleid tilkynnir sjodfélagi
um val milli leida med tilkynningu til sj6dsins a formi sem sjodurinn akvedur.
Bj60i sj6durinn upp a fleiri en eina dvoxtunarleid fyrir C-deild getur sjoofélagi
0skad eftir flutningi 4 milli avoxtunarleida eftir peim reglum sem stjorn
sjodsins setur. Hafi sj6ofélagi ekki valio fjarfestingarleio feerist hun sjalfvirkt
milli zevileida sjodsins eftir aldri sjo0félaga samkveemt fjarfestingarstefnu.

21. Upplysingaskylda

21.1. Til viobotar vid upplysingagjof skv. gr. 10.8 skal einu sinni a ari birta
opinberlega med auglysingu i dagbladi eda a annan skilmerkilegan hatt helstu
nidurstéodur ar starfsemi sjodsins, par sem m.a. komi fram helstu nidurstédur
ur rekstri, efnahag og tryggingafraedilegri athugun.

22. Framsal, vedsetning og adfor lifeyris

22.1. Réttur til lifeyris verdur eigi af hendi latinn né vedsettur.
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22.2. Lifeyrisgreidslur eru undanpegnar aofor.

22.3. Inneignir { B-deild og C-deild verda hvorki framseldar né vedsettar, hvort
heldur sem heild eda hluti peirra, né radstafad & annan hatt en heimilt er
samkvaemt sampykktum pessum eda akveedum laga nr. 129/1997, med sidari
breytingum.

23. Gerdardomur

23.1. Risi agreiningur um sampykktir pessar milli samtaka, er ad sjdonum standa,
skal visa honum til gerdardéoms, sem skipadur skal premur moénnum.
Agreiningsadilar tilnefna hvor um sig einn gerdardémsmann og oddamadur,
sem jafnframt er formadur démsins, skal skipadur af Heestarétti [slands.

23.2. Vilji sjoofélagi ekki una trskurdi stjornar sjoédsins i mali, er hann hefur skotid
til hennar, getur hann visad malinu til gerdardéms. Skal pad gert innan priggja
manada fra pvi tilkynnt var bréflega um trskurdinn. Gerdardomurinn skal
skipadur premur moénnum, einum tilnefndum af sjéofélaga, einum af
lifeyrissjodnum og oddamanni tilnefndum af Haestarétti {slands, sem skal vera
formadur domsins. Gerdardomurinn skal urskurda { malinu a grundvelli peirra
krafna, sonnunargagna, malsasteedna og annarra upplysinga, sem lagu fyrir
sjodsstjorn, er huin ték akvordun sina i malinu.

Komi fram ny sOnnunargdégn, malsasteedur eda upplysingar vid medferd
malsins fyrir gerdardémi, skal madlinu visad aftur til sjodsstjérnar til
endurupptoku. Sjédsstjorn er pa skylt ad taka malid upp ad nyju til trskurdar.

Urskurdur gerdardéms er bindandi fyrir bada adila. Malskostnadi skal skipt
milli malsadila eftir mati démsins, en p6 skal sjoofélaginn ekki greida meira en
1/3 hluta malskostnadar.

23.3. Um malsmedferd samkvemt gerdardomi fer samkvemt logum um
samningsbundna gerdardéma.

24. Breytingar a sampykktunum

24.1. Breytingar & sampykktum pessum eru samningsatridi milli VR og beirra
samtaka atvinnurekenda sem ad sjé6dnum standa, sbr. gr. 2.2. og 5.1.

24.2. Til a0 breyting a sampykktum o60dlist gildi parf han sampykki allra
adildarsamtaka sjodsins sbr. gr. 2.2, sampykki fulltruarads a arsfundi
lifeyrissjodsins og stadfestingu fjarmalaradherra.

24.3. Tillaga til breytinga & sampykktunum skal 16gd fram og kynnt hverju
adildarsamtaka sjodsins fullum tveimur manudum &dur en afstada til
tillogunnar parf ad liggja fyrir. Breytingartillaga skal tekin til afgreidslu hja
adildarsamtokum sj6dsins, pegar gerd hefur verid grein fyrir henni a4 arsfundi
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sj6dsins. Midi tillaga ad aukningu réttinda eda setla ma ad hun geti haft ahrif 4
getu sjd0sins til greidslu lifeyris skal henni fylgja tryggingafraedileg athugun a
afleidingum breytingartillogunnar 4 gjaldhzefi sj6dsins.

24.4. Stjorn sjédsins er heimilt ad gera breytingar 4 sampykktum pessum an pess ad
bera peaer undir adildarsamtok sj6dsins og fulltriiarad a arsfundi, ef peer leida
af 6fravikjanlegum akvaedum laga eda reglugerda. Breytingar sem gerdar eru
med heimild { pessu dkvaedi skulu kynntar 4 naesta arsfundi sj6dsins.
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25. Gildistaka

25.1. Sampykktarbreytingar taka gildi, ad fengnu sampykki adildarsamtaka
lifeyrissjodsins og fulltruarads a arsfundi, sbr. gr. 24 { sampykktum sjédsins og
stadfestingu radherra, sbr. 28. gr. laga nr. 129/1997, med sidari breytingum.

25.2.  Sampykktabreytingar sem sampykktar voru a arsfundi 23. mars 2026 taka gildi
vido stadfestingu radherra & breytingunum ad fratéldum vidauka A vid
sampykktirnar, sem taka gildi 1. januar 2027.

25.3. Lifeyrispegar, sem attu betri rétt samkvaemt eldri sampykktum, skulu halda
peim rétti. Petta dkveedi hefur ekki ahrif 4 innleidingu breytinga samkvaemt
vidaukum A og B vid sampykktirnar.
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Akvaedi 1 til bradabirgda:

A drunum 2023-2025 skal margfalda nidurstédu framreiknings réttinda skv. grein 13.5.
med studlinum ur eftirfarandi toflu fyrir pa sem urskurdadir verda a érorkulifeyri a hverju
ari um sig:

e Arid20231,06

o Arid 2024 1,04

e Arid 20251,02

Eftir 2025 verdur framreikningur réttinda i samraemi vid grein 13.5 og pessi grein fellur
brott.

Sampykktir med breytingum sem sampykktar voru a arsfundi Lifeyrissjods
verzlunarmanna, 19. mars 2024.

Rafreen undirritun:
Stefan Sveinbjornsson, formadur stjornar
Jon Olafur Halld6rsson, varaformadur stjérnar
Arni Stefansson, medstjornandi
Bjarni Por Sigurdsson, medstjéornandi
Gudmunda Olafsdottir, medstjornandi
Gudrun Ragna Gardarsdéttir, medstjérnandi
Olafur R. Gunnarsson, varamadur
Sigran Helgadéttir, medstjérnandi

Sampykkt a stjérnarfundi 12. desember 2025

Breyting a sampykktum sampykkt a milli arsfunda med visan til 2. mgr. 29. gr. laga nr.
129/1997 um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissj60a, med sidari
breytingum. Ny grein nr. 6.6.2.6 bett vid sampykktirnar, vardar skipan
endurskodunarnefndar LV.

Breytingarnar taka gildi vio stadfestingu fjarmala- og efnahagsradherra.

Rafraen undirritun:
Jon Olafur Halldérsson, formadur stjérnar
Stefan Sveinbjornsson, varaformadur stjornar
Bjarni Por Sigurdsson, medstjornandi
Gudmunda Olafsdottir, medstjornandi
Gudrun Ragna Gardarsdottir, medstjornandi
Helga Ingélfsdottir, medstjornandi
Pall Asgrimsson, medstjérnandi
Sigran Helgadéttir, medstjérnandi
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VIDAUKI A - Réttindatoflur, hluti af sampykktum
Vidauki A - Réttindatoflu, hluti af sampykktum, ordist svo:
»VIDAUKI A - Réttindatoflur, hluti af sampykktum

Réttindatoflur I og I, samanber gr. 11.1, gilda fra og med 1. jantar 2027. Téflurnar koma

i stad adur gildandi réttindataflna nr. I til IV sem téku gildi 1. januar 2025.

TaflaI: Arleg lifeyrisréttindi fra 67 4ra aldri fyrir hvert 10.000 kréna idgjald sem sj6dfélagi
greidir a hverju aldursari

Aldur Réttindi | Aldur Réttindi | Aldur Réttindi
16 2.885 34 1.480 52 886
17 2.777 35 1.431 53 867
18 2.673 36 1.384 54 848
19 2.573 37 1.339 55 831
20 2.477 38 1.296 56 814
21 2.385 39 1.256 57 797
22 2.296 40 1.217 58 781
23 2.210 41 1.181 59 765
24 2.128 42 1.146 60 750
25 2.050 43 1.114 61 735
26 1.975 44 1.083 62 720
27 1.903 45 1.053 63 706
28 1.834 46 1.026 64 691
29 1.768 47 999 65 676
30 1.705 48 974 66 661
31 1.645 49 951 67 638
32 1.587 50 928 68 616
33 1.533 51 907 69 595

Réttindi { jafnri avinnslu eru medaltal réttinda 25 til og med 64 ara eda 1.174 kronur a ari

fyrir hvert 10.000 kréna idgjald.
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Forsendur:

e Vextir 3,5% reiknadir einu sinni a ari (p.a.).

e Danar- og eftirlifendatéflur Félags islenskra tryggingasterdfraedinga (FIT) fra
arinu 2019 med sérhzefou fradragi fra stadladri danationi sem byggir a
reynslu sjoofélaga LV arin 2018-2022. Gert er rdd fyrir laeekkandi danartidni
sjodfélaga til framtidar skv. spa FITfra 4rinu 2021.Midad er vid
aldurssamsetningu sjoofélaga i arslok 2025.

e Ororkulikur sem byggja 4 reynslu sj6dfélaga arin 2017-2023.

Kynjahlutfall: Karlar 52%. Konur 48%.
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Tafla II: Leekkun ellilifeyris pegar taka lifeyris hefst fyrir 67 ara aldur eda haekkun

eftir 67 ara aldur.

Margfalda skal réttindi skv. toflu I med videigandi margfeldisstudli midad vio

lifeyristokualdur.

Haekkunar og leekkunarstudlar

Aldur pegar Uppsofnud
taka lifeyris Breyting fyrir breyting heilt Margfeldisstudull
hefst hvern manuo ar heilt ar
60 -0,33% -35,9% 0,641
61 -0,35% -32,0% 0,680
62 -0,38% -27,8% 0,722
63 -0,42% -23,2% 0,768
64 -0,46% -18,1% 0,819
65 -0,50% -12,6% 0,874
66 -0,55% -6,6% 0,934
67 0,00% 0,0% 1,000
68 0,61% 7,3% 1,073
69 0,67% 15,4% 1,154
70 0,75% 24,4% 1,244
71 0,84% 34,4% 1,344
72 0,94% 45,7% 1,457
73 1,05% 58,3% 1,583
74 1,19% 72,6% 1,726
75 1,36% 88,9% 1,889
76 1,56% 107,6% 2,076
77 1,79% 129,1% 2,291
78 2,08% 154,1% 2,541
79 2,43% 183,3% 2,833
80 2,87% 217,8% 3,178
Sampykktir fyrir Lifeyrissjod
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VIDAUKI B - Breytingar 4 aunnum réttindum i A-deild, hluti af sampykktum

Yfirlit um sérstakar breytingar 4 aunnum lifeyrisréttindum Lifeyrissjods verzlunarmanna,
sampykktar af stjérn sjodsins ad fengnu aliti adildarsamtaka sjédsins skv. gr. 8.3. i
sampykktunum og 2. mgr. 39. gr. laga nr. 129/1997 um skyldutryggingu lifeyrisréttinda
og starfsemi lifeyrissjoda.

1. Pann 20.1.2006 sampykkti stjérn sjodsins 4% haekkun dunninna lifeyrisréttinda
sjoofélaga 1 sj6dnum a arinu 2005 og fyrr. Heaekkunin var feerd sem 4unnin
skuldbinding { réttindakerfi sj6dsins { desember 2005 og 60ladist gildi vid greidslu
lifeyris fra og med jantarmanudi 2006, sbr. gr. 11.14. { sampykktunum.

2. bPann 9.1.2007 sambpykkti stjorn sjodsins 7% heekkun aunninna lifeyrisréttinda
sj6ofélaga 1 sjoonum 4 arinu 2006 og fyrr. Hekkunin var feerd sem &dunnin
skuldbinding { réttindakerfi sj6dsins i desember 2006 og 60ladist gildi vio greidslu
lifeyris fra og med jantarmanudi 2007, sbr. gr. 11.14. { sampykktunum.

3. Pann 26.3.2010 sampykkti stjérn sjédsins 10% leekkun 4dunninna lifeyrisréttinda
sjoofélaga i sj6dnum a arinu 2009 og fyrr. Leekkunin var faerd sem leekkun a dunninni
skuldbindingu { réttindakerfi sj6dsins { desember 2009 og 60last gildi vid greidslu
lifeyris fra og med julimanudi 2010, sbr. gr. 11.14. { sampykktum sjédsins.

4. bann 30.9.2021 sampykkti stjorn sjédsins 10% heekkun dunninna lifeyrisréttinda
sj6ofélaga i sameignardeild sj6dsins 4 arinu 2020 og fyrr. Hekkunin var feerd sem
aunnin skuldbinding { réttindakerfi sj60sins midad vido desember 2020 og 60ladist
gildi vio greidslu lifeyris fra og med névember manudi 2021. Sjé0urinn mun a sama
tima greida 10% leidréttingu a lifeyri fyrir manudina januar til og med oktéber 2021.
Breytingin er framkvaemd sbr. gr. 11.14. { sampykktunum.

5. bann 25.2.2022 sampykkti stjorn sjédsins 12% haekkun aunninna lifeyrisréttinda
sjoofélaga i sameignardeild sjodsins a arinu 2021 og fyrr. Hekkunin var faerd sem
adunnin skuldbinding { réttindakerfi sj6dsins midad vido desember 2021 og 6dladist
gildi { samreemi vid gildistokuakvaedi i 25. gr. sampykktanna. Breytingin er
framkveemd sbr. gr. 11.14. i sampykktunum.

6. bann 25.2.2022 sambpykkti stjérn sjodsins ad innleida  nyjar danar- og
eftirlifendatoflur sem stadfestar voru af fjarmala- og efnahagsradherra i desember
2021 og koma 1 stad eldri taflna sem byggdu & reynslu arin 2014-2018. Breytingin
00ladist gildi { samraemi vid gildistokuakveedi i 25. gr. sampykktanna. Breytingin er
framkveemd sbr. gr. 11.14. i sampykktunum.

Vegna ofangreinds og til samrzaemis tillogu tryggingastaerdfreedings sjodsins skal
endurreikna aunnin réttindi til ellilifeyris samkveemt a. og b. hér ad nedan.

a) Reikna skal afallnar skuldbindingar sj6dsins vegna allra lifeyrispega, nema
barnalifeyrispega, asamt skuldbindingum vegna annarra sem hafa nad 65 ara
aldri, annarsvegar samkvaemt nyjum danar- og eftirlifendatéflum og hinsvegar
samkvaemt eldri danar- og eftirlifendatéflum. Utreikningarnir skulu mida vid
31.12.2021. Aunnin réttindi sjédfélaga samkveemt hinum nyju danar- og
eftirlifendat6flum eru endurreiknud pannig ad afallnar skuldbindingar A-deildar
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vegna pessa hops verdi sama hlutfall af af6llnum skuldbindingum A-deildar og
beer voru samkveemt eldri danar- og eftirlifendatoflum.

Af ofangreindu leidir ad aunnin réttindi sj6dfélaga sem hafa nad 65 ara aldri fyrir
1. jandar 2022, og aunnin réttindi lifeyrispega annarra en barnalifeyrispega,
laekka um 4,3%.

b) Reikna skal afallnar skuldbindingar vegna annarra sj6dfélaga en tilgreinir { a-lid
pessarar greinar, nema barnalifeyrispega, annarsvegar samkvaemt nyjum danar-
og eftirlifendatoflum og hinsvegar samkvaemt eldri danar- og eftirlifendatoflum.
Utreikningarnir skulu mida vid 31.12.2021. Aunnin réttindi sjédfélaga
samkvaemt hinum nyju danar- og eftirlifendatéflum eru endurreiknud pannig ad
afallnar skuldbindingar hvers faedingarargangs pessa hops verdi sama hlutfall af
afollnum skuldbindingum A-deildar og peer voru samkvemt eldri ddnar- og
eftirlifendatoflum.

Pannig eru dunnin réttindi hvers feedingarargangs umreiknud pannig ad afallnar
skuldbindingar A- deildar vegna hvers fadingarargangs halda sér o6breyttar
samkvaemt nyjum danar- og eftirlifendat6flum. Af pessu leidir ad aunnin réttindi
laekka { samraemi vid eftirfarandi toflu:

Fae6ingara’r‘ Breyting Feedingarar Breyting Faedingarar Breyting

2005 -13,8% 1988 -12,0% 1971 -9,2%
2004 -13,7% 1987 -11,8% 1970 -9,0%
2003 -13,6% 1986 -11,7% 1969 -8,8%
2002 -13,5% 1985 -11,6% 1968 -8,5%
2001 -13,4% 1984 -11,4% 1967 -8,3%
2000 -13,3% 1983 -11,3% 1966 -8,0%
1999 -13,2% 1982 -11,2% 1965 -7,8%
1998 -13,1% 1981 -11,0% 1964 -7,5%
1997 -13,0% 1980 -10,9% 1963 -7,2%
1996 -12,9% 1979 -10,7% 1962 -6,9%
1995 -12,8% 1978 -10,5% 1961 -6,6%
1994 -12,7% 1977 -10,4% 1960 -6,3%
1993 -12,6% 1976 -10,2% 1959 -6,0%
1992 -12,4% 1975 -10,0% 1958 -5,7%
1991 -12,3% 1974 -9,8% 1957 -5,1%
1990 -12,2% 1973 -9,6%

1989 -12,1% 1972 -9,4%
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Samanlogo ahrif 4 breytingu dunninna lifeyrisréttinda sem leidir af 5. og 6. télulid
koma fram { eftirfarandi toflu:

2005 -3,5% 1988 -1,4% 1971 1,7%
2004 -3,3% 1987 -1,2% 1970 1,9%
2003 -3,2% 1986 -1,1% 1969 2,1%
2002 -3,1% 1985 -1,0% 1968 2,5%
2001 -3,0% 1984 -0,8% 1967 2,7%
2000 -2,9% 1983 -0,7% 1966 3,0%
1999 -2,8% 1982 -0,5% 1965 3,3%
1998 -2,7% 1981 -0,3% 1964 3,6%
1997 -2,6% 1980 -0,2% 1963 3,9%
1996 -2,4% 1979 0,0% 1962 4,3%
1995 -2,3% 1978 0,2% 1961 4,6%
1994 -2,2% 1977 0,4% 1960 4,9%
1993 -2,1% 1976 0,6% 1959 5,3%
1992 -1,9% 1975 0,8% 1958 5,6%
1991 -1,8% 1974 1,0% 1957 6,3%
1990 -1,7% 1973 1,2%

1989 -1,6% 1972 1,5%
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